g Fagskulen ‘ z Vestland

J Vestland fylkeskommune

Mogteinnkalling

Utval: Styret for Fagskulen Vestland

Mogtestad: Fagskulen Vestland, avd. Nordnes: Haugeveien 28, 5005 Bergen, klasserom 452

Dato: 02.12.25

Tid: KI. 09:00 - 15:00

Oppmodar om at avklaring om habilitet vert meldt i forkant av mgtet til Sanne.Mikalsen@vlfk.no

Dersom nokon av medlemmene i styret ikkje kan mgte og ma melda forfall, vert dei bedne om &
gjere dette snarleg til Sanne.Mikalsen@vlfk.no

Innkallinga gjeld valde medlemmer i Styret for Fagskulen Vestland. Ved eventuelt forfall fra faste
medlemmer vil varamedlemmer bli kalla inn seerskilt.

Program

Kl. 09:00 Orientering ved rektor

KI. 09:10 Saksbehandling

11:20 Presentasjon v. NLA Eigedom

11:45 Lunsj

1215 Strategi og ambisjonar for Fagskulen Vestland

Oddmund Klakegg
Styreleiar


mailto:Sanne.Mikalsen@vlfk.no
mailto:Sanne.Mikalsen@vlfk.no

Sakliste

Utvals- Innhald Arkiv- U.Off
saknr saknr
GK 14/25 Godkjenning av mgteinnkalling og sakliste 2022/486
GK 15/25 Godkjenning av mgteprotokoll frd 24.10.25 2022/486
Referatsaker 2022/486

RS 13/25 Utdanningskvalitetsprisen 2025

RS 14/25 Status for arbeid med synlegheit, nettsider og
marknadsfgring

RS 15/25 Besok til Fagskolen Oslo

Vedtakssaker 2022/486

VS 24/25 Sgknad om utviklingsmidlar 2026 X, jf. offl. § 13, jf. fvl.
§131.leddnr. 2 om
neaeringsopplysningar

VS 25/25 Kvalitetsmelding 2025

VS 26/25 Mgteplan for 2026

VS 27/25 Ny arbeidstidsavtale for Fagskulen Vestland

VS 28/25 Studietilbod i Handverksysting 26/27

VS 29/25 Overtaking av labutstyr fr& Campus Verftet

VS 30/25 Endring av namn — KEM til VVS energiteknikk

VS 31/25 Akkreditering av utdanning
«Energieffektivsering og automasjon i bygg»



Eventuelt



fylkeskommune

g Fagskulen ‘ Vestland

J Vestland

Utval: Styret for Fagskulen Vestland

Mpgtestad: | Teams
Dato: 24.10.25

Tid: KI.09.00 - 10.00

Folgjande faste medlemmer mogtte:
Namn

Oddmund Klakegg

Karianne Alette Torvanger

Tora Hodneland Kildehaug

Gustav Bahus

Bard Sandal

Bjorn Lyngedal

Trond Vedvik

Folgjande faste medlemmer melde forfall:

Namn

Nils Petter Strgyva
Helene Frihammer
Leon Gaebpie Jensen

Fglgjande varamedlemmer mgtte:
Namn

Wenny Irene Hansen

Nikolas Olsen

Folgjande fra administrasjonen mgtte:

Namn

Torbjgrn Mjelstad
Adeline Berntsen Landro
Eilert Arseth

Sanne Mikalsen

Mogteprotokoll

Funksjon Representerer
Leiar Eigar (Sp)
Nestleiar Eigar (Ap)
Medlem Eigar (H)
Medlem Eigar (FrP)
Medlem Eigar (Adm.)
Medlem Eigar (Adm.)
Medlem Tilsette
Funksjon Representerer
Medlem LO
Medlem NHO
Medlem Studentar
Mgtte for Representerer
Strgyva og Frihammer Arbeidsliv (NHO/LO)
Jensen Studentar

Stilling

Rektor

Prorektor for organisasjon og samhandling
Prorektor for utdanning
Mgtesekretaer



Sakliste

Utvals- Innhald
saknr
GK 11/25 Godkjenning av mgteinnkalling og sakliste
GK 12/25 Godkjenning av mgteprotokoll fré 12.09.2025
GK 13/25 Godkjenning av mgteprotokoll frd 09.10.2025
Referatsaker
RS 09/25 Samhandling mellom styret og politiske utval i
fylkeskommunen
RS 10/25 Observater til Leeringsmiljgutvalet
RS 11/25 Orientering om opptaket 2025
RS 12/25 Rekneskap 3. kvartal 2025
Vedtakssaker
VS 22/25 Mellombels tilbodsstruktur 26-27
VS 23/25 Akkreditering av ny utdanning: Praksisneer rettleiing i helse-

og omsorgstenestene — Fré kunnskap til handling (10 stp)

Eventuelt

Marknadsfgring av skulen og strategi retta mot studentar
ES 06/25

Arkiv-
saknr

2022/486

2022/486

2022/486

2022/486

2022/486

2022/486

2022/486

2022/486

2022/486

U.Off



Godkjenningssaker

GK11/25 Godkjenning av mgteinnkalling og sakliste
Saksprotokoll i Styret for Fagskulen Vestland — 24.10.25
Mgteinnkallinga vart godkjent utan merknader.

Sak ES 06/25 vart fgyrt opp pa sakslista etter innspel fra representanten Kildehaug, og sakslista
vart godkjent.

GK12/25 Godkjenning av mgteprotokoll fra 12.09.2025
Saksprotokoll i Styret for Fagskulen Vestland — 24.10.25

Mgteprotokollen vart godkjent utan merknader.
GK13/25 Godkjenning av mgteprotokoll fra 09.10.2025

Saksprotokoll i Styret for Fagskulen Vestland — 24.10.25

Mgteprotokollen vart godkjent utan merknader.

Referatsaker

Saksprotokoll i Styret for Fagskulen Vestland — 23.10.25

Styret for Fagskulen Vestland tok referatsakene til vitande.



Vedtakssaker

VS 22/25 Mellombels tilbodsstruktur 26-27
Forslag til vedtak

1. Styret for Fagskulen Vestland vedtek a lyse ut tilbod og studieplassar varen 2026 slik det gar
fram av tabellen i saka.

2. Fagskulen sgkjer om 150 studentar (77,4 heiltids ekvivalentar) slik det kiem fram av saka.

Saksprotokoll i Styret for Fagskulen Vestland — 24.10.25
Roysting

Administrasjonen sitt forslag til vedtak vart samrgystes vedteke.
Vedtak

1. Styret for Fagskulen Vestland vedtek & lyse ut tilbod og studieplassar varen 2026 slik det gar
fram av tabellen i saka.

2. Fagskulen sgkjer om 150 studentar (77,4 heiltids ekvivalentar) slik det kiem fram av saka.

VS 23/25 Akkreditering av ny utdanning: Praksisnaer rettleiing i helse- og
omsorgstenestene — Fra kunnskap til handling (10 stp)

Forslag til vedtak

1. Styret vedtek & akkreditere utdanninga «Praksisneer rettleiing i helse- og omsorgstenestene — Frd
kunnskap til handling» 10 stp.

2. Utdanninga vert akkreditert som nettbasert utdanning med samlingar.

3. Utdanninga vert akkreditert med studiestad Nordnes.

Saksprotokoll i Styret for Fagskulen Vestland - 24.10.25

Roysting
Administrasjonen sitt forslag til vedtak vart samrgystes vedteke.

Vedtak



1. Styret vedtek & akkreditere utdanninga «Praksisneer rettleiing i helse- og omsorgstenestene — Fra
kunnskap til handling» 10 stp.

2. Utdanninga vert akkreditert som nettbasert utdanning med samlingar.

3. Utdanninga vert akkreditert med studiestad Nordnes.

Eventuelt

ES 06/25

Representant Kildehaug meldte inn fglgjande tema til eventuelt:

Styret ber administrasjonen undersgkje og leggje fram referatsak om marknadsfgring av skulen og
strategi retta mot studentar.

Styret ber vidare administrasjonen om & leggje til rette for fleire studentbesgk pa Fagskulens
lokasjonar i mgteplanen for 2026.



Vestland Fagskulen Vestland
% fylkeskommune Notat RS 13/25

Saksnr: 2022/486-233
Saksbehandlar Hege Fjeld
Dato: 24.11.2025

Til: Styret for Fagskulen Vestland

Fra: Rektor

Utdanningskvalitetsprisen 2025

Fagskulen Vestland vart tildelt Utdanningskvalitetsprisen for hggare yrkesfagleg utdanning i
2025 for tiltaket Stordmodellen - eit samarbeid om verdiskaping, innovasjon og kompetanse for
industrien i Sunnhordland.

Stordmodellen bygger pa eit langvarig og malretta samarbeid mellom Fagskulen Vestland og
industrimiljget pa Stord. Sidan 2012 har fagarbeidarar her fatt tilbod om eit skreddarsydd
utdanningstilbod som bade er praksisnaert og relevant. Samstundes har Sunnhordlandregionen
fatt tilgang pa kritisk teknisk kompetanse i ei tid prega av grgn omstilling og endra
produksjonsvilkar.

Dette er ein hggthengande pris, pa 1 million kroner, som blir delt ut av Direktoratet for hggare
utdanning og kompetanse (HK-dir) ein gong i aret. Prisen skal paskjgne framifra arbeid med
utdanningskvalitet i norsk hggare yrkesfagleg utdanning og stimulere sektoren til systematisk
arbeid med a vidareutvikle kvaliteten.

Juryen si grunngjeving

Juryen framheva at Stordmodellen bidrar til framifra, oppdatert og yrkesretta hggare yrkesfagleg
utdanning og at tiltaket representerer eit innovativt og svaert vellukka samarbeid mellom utdanning
og industri, som styrker kompetanse, verdiskaping og regional utvikling. Under fglger heile
grunngjevinga:

Nominasjon vinner: Fagskulen Vestland for tiltaket Stordmodellen - eit samarbeid om verdiskaping,
innovasjon og kompetanse for industrien i Sunnhordland.

Tiltaket oppfyller vurderingskriteriene pa en fremragende mate.

Stordmodellen ble etablert i 2072 som et samarbeid mellom Fagskulen Vestland og industrien pa
Stord, med Aker Solutions som sentral aktgr. Tiltaket representerer et innovativt og sveert vellykket
samarbeid mellom utdanning og industri, som styrker kompetanse, verdiskaping og regional
utvikling. Modellen er utviklet for @ mgte konkrete behov i industrien, samtidig som den gir
fagarbeidere mulighet til videreutdanning uten & forlate arbeidslivet. Deltakelse i dette tiltaket gir
ogsa studentene en mer sikker jobb og farer til at de kan sta lengre i arbeidslivet.
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Kombinerer arbeid og utdanning - gir fleksibilitet og relevans

Stordmodellen bidrar til fremragende, oppdatert og yrkesrettet hayere yrkesfaglig utdanning.
Modellen lar fagarbeidere videreutdanne seg, giennom en rotasjonsmodell (2 uker jobb, 1 uke skole).
Undervisningen skjer lokalt, ofte i industribedriftenes egne lokaler, noe som senker terskelen for
deltakelse og styrker den praksisnaere lzeringen. Dette gir bade bedriftene og de ansatte stor
fleksibilitet, og sikrer at utdanningen er tett koblet til reelle arbeidsoppgaver. Modellen har bidratt til
utvikling av nye utdanningstilbud basert pa industribehov, og har na over 700 fagarbeidere som har
deltatt siden oppstart.

Hay giennomfaringsgrad og direkte kompetanseoverfgring

Tiltaket har en sterk arbeidslivsrelevans og er en sveert praksisnaer utdanning. Studentene far en
dypere forstaelse av fagomradet og mulighet til 4 utvikle problemlgsning og samarbeidsevne.
Gjennomfgringsgraden er pa over 90 %, noe som viser at modellen fungerer svaert godt for
mélgruppen. Kompetansen som tilegnes, overfgres direkte til bedriftene, og studentene far gkt
motivasjon og bedre jobbmuligheter. Dette gir bade personlig og samfunnsgkonomisk gevinst.

Samarbeid mellom fagskole og industri — styrker kvalitet og relevans

Modellen bygger pa tett samarbeid mellom fagskole, industri og studentene. Fagskolen har ansvar
for det pedagogiske innholdet og for den teoretiske utdannelsen, og samarbeider tett med
oppdragsgivere for a utvikle relevante studentprosjekter og sikre at innholdet mgter arbeidslivets
behov. Fagskolen star ogsa for kontinuerlig veiledning av studentene og stgtter dem gjennom hele
prosjektet. Bedriftene bidrar med lokaler, gkonomisk stgtte og faglig innhold, og studentene far
mentorer og jobber med reelle case. Dette sikrer at utdanningstilbudet er skreddersydd
industribehovet og gir sveert relevant kompetanse.

Bredt og tilpasset utdanningstilbud

Stordmodellen tilbyr bade toarige heltidsutdanninger og kortere spesialiserte kurs innen relevante
fagomrader. Det er ogsa planer om & utvide tilbudet til kortere utdanninger (10-30 stp.) innen
spesialiserte fagomrader. Tilbudene sikrer sveert hgy arbeidslivsrelevans, praksisnaer opplaering og
direkte kompetanseoverfgring til bedriftene.

Tiltaket kan ogsa vise til dokumenterte resultater og hgy kvalitet. Studenttilfredsheten er hgy, og
bedriftene melder om svaert god tilpasning til kompetansebehov. Modellen har fatt bred
oppmerksomhet og over 700 fagarbeidere har deltatt siden oppstart.

Overfgringsverdi og livslang lzering

Fagskulen Vestland planlegger a implementere modellen i andre regioner som Bergen, Flors og Mo i
Rana. Stormodellen viser imponerende langvarig samarbeid, hvor oppdateringer skjer nar behov
oppstar. Hoy pedagogisk kvalitet gir sveert gode resultater bade for studenter og arbeidslivet.
Fagskolens robuste modell taler bade endrede krav fra arbeidslivet og skiftende konjunkturer.

Utdeling

Prisen blei delt ut av Minister for forsking og hggare utdanning, Sigrun Aasland, pa
Fagskolekonferansen i Oslo, 5. november. Eilert Arseth og Trond Haga fr& Aker Solutions pa Stord
presenterte tiltaket for meir enn 300 konferansedeltakarar, og viste og fram ein fersk film som
Fagskulen har fatt laga om Stordmodellen.

Utdanningskvalitetsprisen for hggare yrkesfagleg utdanning har blitt delt ut sidan 2017. Fagskulen
Vestland (tidl. Hordaland) vant i 2020 utdanningskvalitetsprisen for prosjektet “Eg e-leerer” og er
med det ein av berre to fagskular som har vunne prisen to gonger (den andre er Fagskolen
Vestfold, seinare Vestfold og Telemark).



Vestland Fagskulen Vestland
\ fylkeskommune RS 14/25

Saksnr: 2025/59209-1
Saksbehandlar Ole Tommy Skare Hanssen
Dato: 24.11.2025

Til: Styret ved Fagskulen Vestland

Fra: Ole Tommy Skare Hanssen

Status for arbeid med synlegheit, nettsider og marknadsfgring

Bakgrunn:

| strategien for Fagskulen Vestland 2023-2027, vedteken 08.12.2022, er synlegheit eitt av dei fire
strategiske satsingsomrada. Under dette omradet er det saerleg peikt pa behovet for (1) ein
strategi for synlegheit, marknadsfgring og kommunikasjon, og (2) ein heilskapleg profil for
Fagskulen Vestland.

Ny grafisk profil

Arbeidet med ny grafisk profil starta tidleg i 2023 som eit samarbeid mellom mediebyraet
Mediaplus AS (rammeavtale med VLFK) og ei intern arbeidsgruppe fra Fagskulen Vestland. |
forkant av prosjektet gjennomfgrte Mediaplus ei marknadsundersgking som stadfesta behovet for
ein tydelegare og meir sjglvstendig profil. Den nye profilen med tilhgyrande logo vart vedteken i
styremgte 01.09.2023, og fgrste kampanje med ny profil vart lansert i januar 2024.

Hovudgrunnar for a utvikle ny profil var:

1. Asikre at potensielle studentar identifiserer oss som ein fagskule, ikkje ein vidaregdande
skule.

2. Atydeleggjere skilnaden mellom oss og andre fagskular.

3. A styrke synlegheita var ovanfor arbeidslivet som samarbeidspartnar og
kompetanseleverandgr.

Merkevareplattform og kommunikasjonskonsept

Hausten 2023 fekk Mediaplus oppdraget med a utvikle ei merkevareplattform for Fagskulen
Vestland. Plattforma definerer visjon, verdiar, posisjon, malgrupper og merkevarelgfte, og gir
grunnlag for all kommunikasjon og profilering. Arbeidet vart gjort i samarbeid med ei gruppe
bestaande av alle utdanningsleiarane og rektoratet fungerte som styringsgruppe. Dette arbeidet
vart orientert om i styremgte 07.12.2023.

Med utgangspunkt i merkevareplattforma vart det 0g utvikla eit kommunikasjonskonsept. Dette er
i praksis ein kreativ mal som viser korleis vi omset innhaldet i merkevareplattformaplattforma til
konkrete produkt som til dgmes annonser. Dette konseptet har vore basisen for all annonsering og
marknadsfgring dei siste to ara. Vi jobbar med fornye dette inn mot komande ar.

Nye nettsider
| samband med innfgringa av ny grafisk profil vart det vurdert ngdvendig & utvikle eigne malverk
for nettsidene. Dette pa grunn av at dei tidlegare sidene var baserte pa VLFK sin grafiske profil, og
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var designa og utvikla for dei vidaregdande skulane. Dette avgrensa bade design og funksjonalitet,
og passa darleg med vare behov knytt til mange utdanningar og saerskilt
malgruppekommunikasjon.

Arbeidet med redesign starta saman med Bouvet og vart fullfgrt av Knowit, som tok over
rammeavtalen hausten 2024. Nye nettsider vart lanserte 6. februar 2025.

Dei nye sidene er:

- utforma for a ta betre i bruk den nye grafiske profilen

- bygde pa eigne malar som gir stgrre fridom for vidare utvikling

- betre tilpassa sgkemotoroptimalisering (SEO) og skal bidra til auka synlegheit i sgkemotorar

Resultat fra nettsidene

Vi har hatt malingar pa nettsidene vare fra februar 2024. Fra 1. januar 2025 vart det innfgrt
strengare reglar knytt til bruk av informasjonskapslar pa norske nettsider. | praksis betyr dette at
alle som kjem inn pa nettsida var straks far spgrsmal om dei samtykker til innsamling av
informasjonskapslar. Om folk ikkje godtek, har vi ikkje data pa dei i det heile tatt. Dei kjem heller
ikkje inn i statistikken for kor mange som har vore inne pa sida var. Talgrunnlaget vart er med
andre ord ikkje sa lett @ samanlikne med malingane fra 2024, da vi i denne perioden har malingar
fra alle besgkande. Fagrst neste ar vil vi kunne samanlikne brukstal som er basert pa dei same
fgresetnadane.

Sjolv om dei faktiske tala fra 2024 og 2025 ikkje kan samanliknast, viser dei dei same trendane,
med toppar rundt opning av Samordna opptak, sgknadsfrist, lansering av restplassar og
studiestart.

44 prosent av brukarane kjem inn via Google, medan 40 prosent kjem direkte (stort sett ved at dei
skriv inn nettadressa). Deretter er det Bing (sskemotor) og Facebook som er dei stgrste trafikk-
kjeldene, men da er vi nede pa rundt 4 %.

Undersgking mot nye studentar

| 2024 og 2025 har vi i september sendt ut ei kort spgrjeundersgking til dei nye studentane som
nettopp har starta. Her spgr vi litt forskjellig om korleis dei har opplevd studiestarten og
informasjonsflyten fra skulen. Vi spgr ogsa litt om kvifor dei har vald oss og om kjennskapen dei
har til Fagskulen Vestland.

Tala fra arets undersgking viser at 61 prosent har brukt nettsidene vare til a finne informasjon. 20
prosent svarar ogsa at dei har brukt utdanning.no, som i praksis er det same, sidan all info der er
henta fra nettsida var. Det er trygt a sla fast at nettsidene vare er den aller viktigaste
informasjonskanalen vi har og er den plassen folk forventar a finne informasjon om
utdanningstilboda vare.

Nar respondentane vart bedne om a ta stilling til pastanden «Det er lett a finne informasjon pa
Fagskulen Vestland sine nettsider» svarar 25 prosent heilt einig, medan 43,1 prosent svarar litt
einig. 14,4 prosent er litt ueinige, medan berre 5,6 prosent er heilt ueinige. 11,9 prosent er usikre pa
kva dei meiner om dette.

| 2025-undersgkinga la vi ogsa inn eit spgrsmal om kor lenge respondentane hadde vurdert a spke
pa Fagskulen Vestland, fgr dei faktisk gjorde det. 39 prosent oppgir & ha vurdert dette i eit ar eller
mindre, medan 44 prosent har vurdert i mellom eit og tre ar. 18 prosent oppgir a ha vurdert 3 sgke i
over tre ar fgr dei gjorde det.

Sjolv om det ogsa er mange andre ting som spelar inn i denne tematikken, gir desse tala oss eit
tydeleg signal om at vi ber sja pa marknadsfgringa var i eit lengre tidsperspektiv enn at ein berre
koplar arets kampanjar til arets sgkartal.
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Marknadsfg@ring - hovudkampanjane
Fagskulen Vestland jobbar med marknadsfgring pa fleire ulike matar.

Den st@rste delen av marknadsbudsjettet vart gar til kampanjane vi set opp i samarbeid med
reklamebyrdet vi til ei kvar tid har rammeavtale med. Dette har fram til 1. juli 2025 vore Essence
Mediacom (tidlegare kalla Mediaplus). No har Redink teke over denne rammeavtalen.

Ein grunnleggande tanke bak marknadsfgringa var er at vi har fokus pa @ bygge merkevara
Fagskulen Vestland. Dette vil seie at vi fokuserer pa a fremje institusjonen og det vi tilbyr, heller
enn a fremje enkeltutdanningar. Dette baserer seg pa erfaringar fra dei siste ara, da vi har sett at
det er lite treffsikkert og sveert kostbart a rette seg mot sa snevre malgrupper som
enkeltutdanningar legg opp til. Vi veit ogsa at mange vurderer ei fagskuleutdanning i fleire ar fgr
dei faktisk sgker, noko som tydeleggjer viktigheita av ei sterk merkevare knytt til institusjonen som
heilskap.

Den stgrste kampanjeperioden var strekk seg fra rundt nyttar og fram til sgknadsfristen 15. april.
Sa har vi gjerne ein mindre kampanje knytt til lansering av restplassar i juni.

Her kgyrer vi reklamekampanjar i primzert digitale kanalar. Vi annonserer pa ei rekke ulike so-me-
plattformar, men ogsa i nettaviser, i sskemotorar og pa andre nettstadar.

Marknadsfgring — andre tiltak
 tillegg til dei stgrre kampanjane, publiserer vi jamt innhald i vare eigne so-me kontoar, som far
spreiing gjennom deling/interaksjonar (organisk innhald).

Elles har vi tidvis mindre kampanjar/annonsar i ulike magasin og fagblad.

Som medlem av samarbeidsorganisasjonen Utdanning i Bergen, deltek vi ogsa pa Open Dag (i
Bergen) og andre arrangement og tilstellingar, til dsmes radgivarsamlingar og webinar-seriar.

Vi er ogsa sporadisk til stades pa fag- og utdanningsmesser, men dette er ikkje eit fokusomrade
for oss.

| 2025 har vi ogsa arbeida med nye utgaver av brosjyrar for skulen, bade trykte og digitale. Desse
er klare i lgpet av november. Fgrre utgave er fra mars 2022.

Sa er vi allereie godt i gang med a fornye kampanjestrategien og innhaldet vart til kampanjane for
2026.
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Saksnr: 2022/486-236
Saksbehandlar Torbjgrn Mjelstad
Dato: 24.11.2025

Til: Styret for Fagskulen Vestland

Fra: Rektor

Besgk til Fagskolen Oslo

Fagkolen i Oslo flyttet i midten av august 2025 inn i nye lokale i Oslo Construction City. Bygget er
eigd av OBOS, AF gruppen og Betonmast. Fagskolen i Oslo leig lokale i bygget, om lag 3000 kvm.
Samspelet mellom arbeidslivet,seerleg innan bygg og anleggsbransjen og Fagskolen i Oslo
framhevast fra alle partane som szers vikitg. Styreleiar og nestleiar reiste over pa besgk i starten
pa oktober. | tillegg var ogsa representant Bard Sandal med og Fylkesvaraordfgrar Stian Davis
med. Besgket var ein god inspirasjon for a sja korleis andre skuleeigarar og Fagskoler utviklar seg
i takt med andre forventningar og nye ambisjonar. Fagskolen i Oslo har i dag om lag 1000
studentar, men har ambisjonar om & bli 5000 studentar innan 2030. Da vil korleis ein plasserer ein
fagskule kunne vere avgjerande. Spgrsmalet som bgr diskuterast er om Fagskulen Vestland sine
ambisjonar kan gjennomfgrast i nytt bygg pa Arstad, eller kan Skuleeigar vurdere andre
moglegheiter. Fagskulen Vestland har i dag atte lokasjonar. | Fgrde er lokasjonen i lag med bade
Hellenes Yard og Hagskulen pa Vestlandet. Ved studiestadane Malgy, Nygard, Voss, Austevoll og
Hjeltnes er dei samlokalisert med Vidaregaande skuler. Ved studiestad Nordnes er Fagskulen
aleine, mens pa Stord er vi inne pa Aker Solution sitt omrade.
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Kvalitetsmelding for skulearet 2024/255
Forslag til vedtak

1. Styret tek Kvalitetsmeldinga for skuledret 2024/25 til orientering og vedtek fglgjande malsetting
(Objective Key Results) for 2026:

OKR

1. Fagskulen Vestland skal auke sgkjartala med 10%

2. Organisering av studieprogrammet skal ha ein skére over landsgjennomsnittet

3. Undervisning, yrkesrelevans og vurderingsformar skal ha ein skare over
landsgjennomsnittet i studiebarometeret

4. Sikre at studentane sine innspel og forbetringar vert fglgt opp. Dette skal ha ein skare over
4,0 i studiebarometeret

5. Auke studiepoengs produksjonen med 5%

Samandrag

| denne saka vert kvalitetsmeldinga for skulearet 2024/25 lagt fram for handsaming.
Kvalitetsmeldinga vert levert til styret &rleg og er i &r basert péa resultata fra studiebarometeret og
lzerarundersgkinga som er ein del av kvalitetssystemet. | tillegg inngér kvantitative data av mellom
anna sgkjartal og gjennomfaring.

Torbjgrn Mjelstad Eilert Arseth
rektor radgjevar

Saksframlegget er godkjent elektronisk og har difor inga handskriven underskrift
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Vedlegg:
1. Kvalitetsmelding 24-25
2. Rapport_(med_inndeling)-25_-_Fagskulen_Vestland_-_2025_(_08.09.25) (1)

Saksutgreiing
Bakgrunn for saka

| samsvar med arshjulet i kvalitetsutviklingssystemet for Fagskulen Vestland vert kvalitetsmeldinga
for skuledret 2024/25 lagt fram for sakshandsaming. Kvalitetsmeldinga vert levert til styret arleg og
er basert pd resultata fra studiebarometeret og laerarundersgkinga, som er ein del av
kvalitetssystemet. | tillegg inngéar det kvantitative data som sgkjartal og gjennomfgring mm.

Resultata frd undersgkingane vert drgfta bade i leiinga og fagmiljga ved kvar avdeling. | tillegg
drgfter utdanningsleiarane ogsa resultata fra studiebarometeret med dei studenttillitsvalde for & fa
meir informasjon om arsaka til resultata dersom dette er uklart. Vidare vert resultata vurdert og
analysert i trdd med dei 7 kvalitetsomrada som er definert gjennom kvalitetsutviklingssystemet:

e Opptakskvalitet

e Rammekvalitet

e Programkvalitet

e Undervisningskvalitet
e Resultatkvalitet

e Relevanskvalitet

e Styringskvalitet

Kvalitetsmeldinga for skuledret 2024/25 ligg som vedlegg til saka. I tillegg ligg dei overordna
resultata fra studiebarometeret vedlagt.

Vedtakskompetanse

Etter fagskulelova §§ 9 og 15 er styret det gvste styringsorganet ved Fagskulen Vestland, og har
ansvar for kvaliteten i utdanninga og leeringsmiljget.

Endringar fra fgrre ar

Det er gnskeleg med same data over tid slik at vi ser utviklinga. Studiebarometeret er under revisjon
og vert no forvalta av HK-dir. Spgrsmala vil no bli meir tilpassa fagkuleutdanning. Vi foreslar same
OKR som i fjord. Nar det nye studiebarometeret er klart vil vi tilpasse det til dei nye malomrada.
Landsgjennomsnittet varierer pd parameter i studiebarometeret, sé vi foreslar a ha
landsgjennomsnittet som verdi i staden for & sette 4,0 som mal.

Konklusjon

Pa bakgrunn av resultata i undersgkingane, arbeidet med kvalitetsmeldinga og fagskulen sin strategi
vedtek styret fglgjande OKR-ar for 2026:

1. Fagskulen Vestland skal auke sgkjartala med 10%

2. Organisering av studieprogrammet skal ha ein skare over landsgjennomsnittet

3. Undervisning, yrkesrelevans og vurderingsformar skal ha ein skare over
landsgjennomsnittet i studiebarometeret

4. Sikre at studentane sine innspel og forbetringar vert fglgt opp. Dette skal ha ein skare over
landsgjennomsnittet i studiebarometeret
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5. Auke studiepoengs produksjonen med 5%
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1. Innleiing

Fagskulen Vestland sitt kvalitetsutviklingssystem beskriv korleis fagskulen skal arbeide
med kvaliteten i utdanninga. Systemet er vedteke av styret, og kvalitetsmeldinga er
fagskulen sin melding til styret om korleis vi vurderer kvaliteten i utdanningane, og korleis
vi vil arbeide for & betre kvaliteten. Grunnlaget for & seie noko om kvalitet i utdanningane
hentar vi vanlegvis fra det arlege studiebarometeret som NOKUT gjennomfarer, og eigne
undersgkingar mot tilsette og arbeidsliv. Sidan NOKUT ikkje har hatt Studiebarometer i
ar, har Rambgll handtert sparjeundersgkinga som vi har kalla Studieundersgkinga som
erstatning for Studiebarometeret, med same spgrsmalsgrunnlag som Studiebarometeret.
Studentane si vurdering byggjer pa svara deira i Studieundersgkinga, der svarprosenten
var 30 % med totalt 587 svar. Det er ein nedgang fra i fior da det var pa 55 %.
Leerarundersgkinga har blitt gjennomfgrt av oss.

Kvalitetsmeldinga tek fgre seg syv omrader som har innverknad for studentane sin
lzeringsbane og reise gjennom utdanninga. Desse omrada er opptak, ramma for
utdanningane, programmet studentane falgjer, undervisninga dei far, kva resultat eller
lzeringsutbytte studentane oppnar, relevansen for yrkeslivet og til slutt korleis
kvalitetsarbeidet vert styrt.

Pa bakgrunn av kvalitetsmeldinga for 2023/2024 vedtok styre fglgjande kvalitetsmal for
2024/2025:

1. Auke sgkjartala med 10 %

2. Organisering av studieprogrammet skal ha ein skare pa 4,0

3. Undervisning, yrkesrelevans og vurderingsformer skal ha ein skare pa 4,0 i
studiebarometeret

4. Sikre at studentane sine innspel og forbetringar vert falgt opp. Dette skal ha ein
minimumsskare pa 4,0 i studiebarometeret

5. Auke studiepoengproduksjonen med 5 %

Kvalitetsmala vil verte omtala innan dei ulike kvalitetsomrada i hegve til maloppnaing.

Kvalitetsprisen 2025

Fagskulen Vestland vart tildelt Utdanningskvalitetsprisen for hagare yrkesfagleg
utdanning i 2025 for tiltaket “Stordmodellen”, som bygger pa eit langvarig og malretta
samarbeid mellom Fagskulen Vestland og industrimiljget pa Stord. Modellen gir
fagarbeidarar eit skreddarsydd utdanningstilbod som bade er praksisneert og relevant,
samstundes som regionen far tilgang pa kritisk teknisk kompetanse i ei tid prega av grgn
omstilling og endra produksjonsvilkar.

Dette er ein hggthengande pris, pa 1 million kroner, som blir delt ut av Direktoratet for
hggare utdanning og kompetanse (HK-dir) ein gong i aret. Prisen skal paskjene framifra
arbeid med utdanningskvalitet i norsk hggare yrkesfagleg utdanning og stimulere
sektoren til systematisk arbeid med & vidareutvikle kvaliteten. Juryen framheva at
Stordmodellen bidrar til framifra, oppdatert og yrkesretta h@gare yrkesfagleg utdanning
og at tiltaket representerer eit innovativt og sveert vellukka samarbeid mellom utdanning
og industri, som styrker kompetanse, verdiskaping og regional utvikling.
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Prisen er ein viktig anerkjenning av kvalitetsarbeidet ved Fagskulen og vart arbeid for a
gjere laering relevant, praksisnaer og framtidsretta. Fagskulen Vestland (tidl. Hordaland)
har vunne prisen ein gong far, i 2020, for prosjektet “Eg e-laerer”.

2. Opptakskvalitet

Arleg lyser fagskulen ut studietilbod nasjonalt gjiennom Samordna opptak, og kurs og
kortare utdanningar lokalt via eigne system.

Desember 2023 gjorde styret ved Fagskulen Vestland vedtak om a lyse ut 32 studiar i
Samordna opptak varen 2024. Det vart gjort nokre endringar i forhold til aret for:

e Spesialreinhald endra namn til sterilforsyning og smittevern i helsetenesta
¢ Nye studium i 2024 var grgn omstilling i byggenaeringa, demensomsorg og
psykisk helsearbeid for eldre og pommelierutdanninga.

Fagskulen Vestland lyste varen 2024 ut 1014 studieplassar i Samordna opptak, og fekk
2271 sgkjarar. Skulen gav 1276 tilbod, 888 vart akseptert, og av desse mgatte 813 il
studiestart. Aret for var det 2115 sgkarar,1274 tilbod og 816 matt til studiestart. Data fra
samordna. Sja vedlegg 1 og 2.

Det var satt som mal & auke talet pa sgkjarar med 10 %. Fra opptaket i ‘23 til ‘24 auka
talet pa sekjarar med 7,4 %. Eit eksempel pa godt lokalt resultat er Austevoll, som har
auka Studenttalet med 28 % samanlikna med farre ar jf. studiestadsmeldinga, altsa godt
over méltalet pa 10 %.

| 2024 var det 388 sg@kjarar som fekk tilbod og ikkje valde a takke ja til studiet. Dette er
vanskeleg a si kvifor sd mange velde og ikkje takke ja til tilbod ved Fagskulen Vestland.
Men vi ma forvente en viss mengde frafall da studentane ofte er eldre med jobb, familie
og er i endring. Det er derfor viktig pa enkelte studiar & overboka meir enn andre studiar.
Her er det viktig med erfarings basert statistikk sjglv om det kan varierer fra ar til ar. Det
var planlagt 1014 studieplassar kor det var 813 kandidatar som mgtte til studiestart.
Fagskulen Vestland stod da igjen med 201 plasser som ikkje ble brukt i forhold det det
som blei planlagt.

Fagskulen Vestland hadde ei auke i fgrsteprioritetssgkjarar pa 13,7% etter
hovudopptaket i 2024, kor automatisering, elkraft og dei maritime utdanningane hadde
seerleg god sgknad. | 2023 var det ein nedgang i fgrsteprioritetssgkjarar med 9%, medan
i 2022 var nedgangen 2%, og i 2021 var han 6%.

Ved den demografiske fordeling var det til saman 1670 mannlege studentar og 260
kvinnelege studentar ved Fagskulen Vestland hausten 2024. Det var 20 studentar som
var under 20 ar,1135 som var mellom 20 og 29 ar, 495 som var mellom 30 og 39 ar, 205
som var mellom 40 og 49 ar og 70 som var over 50 ar. Data fra DBH.

Det var hausten 2024 registrert inn 180 kandidatar med realkompetanse, 1740 kandidatar
med fagbrev/yrkeskompetanse og 5 kandidatar med generell studiekompetanse ved
Fagskulen Vestland. Data fra DBH.

| tillegg til hovudopptaket i Samordna opptak lyste skulen ut lokalt opptak av kurs og
kortare utdanningar innan blant annet Industrifagskulen og bransjeprogram. Fglgande
kurs og kortare utdanningar vart lyst ut i 2024:
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Takka ja til
Kurs, korte utdanningar Studiepoeng |plass

For fa studentar til
Robotteknologi og digital produksjon (Odda) 10/a starte opp
EX-elektriske installasjonar i eksplosjonsfarlege omradar
(Nordnes) 10 46
Min Arbeidsplass (Florg/nett) 10 24
EX-elektriske installasjonar i eksplosjonsfarlege omradar
(Stord/Bryne) 10 27
Prosjektplanlegging for leverandgrindustrien (nett) 10 18
Energiradgjevar (Ferde) 10 27
Enkeltemne — yrkesutgving og tenestetilbod pé studiet
Rehabilitering, kvardagsmestring og velferdsteknologi 10 4
Enkeltemne - velferdsteknologi 10 3
Pommelier 30 17
Leiing i havbruksoperasjoner 30 16

Det var ikkje meldt inn klager vedkomande opptak i 2024.

Skulen opplever ein aukande konkurranse med mange andre tilbydarar av tilsvarande
utdanningstilbod, og vi méa arbeide meir systematisk med bade kvaliteten i utdanningane,
studietilbod og synlegheita av utdanningane vare for & na mala vare. Fagskulen ynskjer a
rekruttere studentar med hgg motivasjon og gjennomfgringsevne.

3. Rammekvalitet

| skulearet 2023/24 var det om lag 146 pedagogisk tilsette ved fagskulen som er fast
tilsett. Tala har ikkje endra seg nemneverdig i 2025. | tillegg til dette er det nokre arsverk
gjennom engasjement og innleige. Det er hag og variert kompetanse blant dei tilsette, og
berre eit fatal har ikkje godkjent pedagogisk utdanning.

Lektor m/tilleggsutdanning 32%
Lektor 12 %
Adjunkt m/tilleggsutdanning 37%
Adjunkt 12%
Leerar u/ped. 7%
Totalt 100 %

| have til overordna tilfredsheit gir studentane ein skar pa 3,8. Dette er 0,1 poeng under
resultatet i 2023/2024, og syner saleis ein liten nedgang. | ar har vi ikkje noko
landsgjennomsnitt &8 samanlikne med. Spagrsmala om kor tilfreds studentane er med bade
det sosiale og faglege miljget var dei som skilte seg mest positivt ut her i fjor samanlikna
med det nasjonale gjennomsnittet. | ar skarar det sosiale miljget like hggt, med 4,1.

Nar det gjeld rammekvalitet er det interessant a sja pa kor tilfreds studentane er med
mellom anna bruk av utstyr ol. i undervisninga og tilfredsheit med laeringsmiljget. | have til
bruk av utstyr i undervisninga er det spgrsmal i studiebarometeret om i kva grad ulikt
utstyr vert nytta i undervisninga. Det er i hovudsak spgrsmal om bruk av simulatorar og
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laboratoria i spgrsmalsbatteriet, og det er ei stor del som svarar at det ikkje vert brukt
eller lite brukt. Dette kan forklarast med at simulatorar og laboratoria ikkje er nytta ved
alle utdanningane fordi dei ikkje er relevante. | hgve til bruk av simulator ser ein til demes
ved dei maritime utdanningane, som i Austevoll og Nygard, at biletet er annleis, og at
studentane svarar at simulator vert nytta mykje i undervisninga. Men i dei maritime
utdanningane pa Malgy svarar dei at det berre blir noko brukt.

Vidare vert det stilt spgrsmal om bruken av digitalt utstyr i undervisninga. Bade pa
spegrsmal om studentane opplever at dei vert aktivt involvert i undervisninga ved bruk av
digitale verktgy, og om laerarane har naudsynt kompetanse i bruk av digitalt verktay gjev
studentane ein skar pa 3,6 som sist. Vidare gjev studentane ein skar pa 3,4 i have til
spersmal om dei har fatt oppleering i bruk av digitale verktgy og program som er relevant
for utdanninga. Pa spagrsmal om bruk av digital lzeringsplattform fungerer godt pa studiet
gjev studentane ein skar pa 3,7. Skara omtalt i dette avsnittet skulle ha vore noko
hggare. Fagskulen har starta arbeid med a digitalisere vurderingsarbeidet, og vil ha eit
starre fokus pa digitale og Kl-baserte verktgy framover, noko som vil kome studentane til
gode. Skulen lanserer for gvrig Kl-assistentar til bruk for bade administrativt tilsette,
leerarar og studentar.

Det fysiske laeringsmiljget (rom, utstyr, IKT) er blant det som skarar darlegast. Dette vil
variere mellom utdanningane og avhenge av kva studiestad den enkelte leerar
underviser. | fijor svarte tre prosent at det fysiske laeringsmiljget er sveert lite godt, og 12
prosent at det er lite godt. Dette har forverra seg med ni og 18 prosent.
Gjennomsnittsskaren er 3,1, fra 3,3 farre skulear.

Spgrsmal om god og tilstrekkeleg informasjon gjennom utdanningane er ogsa eit sentralt
omrade knytt til rammekvalitet. P4 spersmal om informasjon om studiet er lett tilgjengeleg
og om kvaliteten pa informasjonen om utdanninga er god gjev studentane ein skar pa
hhv. 3,5 og 3,4. Dette er omtrent det same som aret fgr. Sparsmal om studentane fekk
naudsynt praktisk informasjon fgr studiestart kiem ut med ein skar pa 3,2. Og pa
spersmal om studentane far god informasjon om eksamen, t.d. giennomfgring og
klagemoglegheiter, gjev studentane her ein skar pa 3,5. Samtidig ser vi at alle spgrsmala
som blir vurdert lagast totalt, har med kommunikasjon og samhandling & gjere: naudsynt
praktisk informasjon fgr studiestart, tilbakemeldingar fra laerarane pa arbeid, innfgring i
LUB, studentmedverking pa studieinnhald/opplegg, og oppfelging av kritikk og synspunkt
fra studentane. Desse spgrsmala kan vere ein indikasjon pa ei utfordring. A sikre god
informasjon til studentane bade fgr og under utdanninga er sveert viktig for & skape gode
rammer for studentane. Vi har jobba mykje med & betre informasjonen til studentane,
bade med nye heimesider, tydelege retningsliner og rutinar. Dette arbeidar vi vidare med
og @nskjer a undersgkje naerare korleis vi best nar ut til studentane med god informasjon.
Godt informasjonsarbeid ligg i fleire ledd i organisasjonen.

Studentmedverknad var eit malomrade i ar. Malet var a sikre at studentane sine innspel
og forbetringar vert fglgt opp, med ein minimumsskare pa 4,0 i studiebarometeret. Dette
spersmalet ligg dessverre heilt pa botn med ein skar pa 3,2, mot 3,3 i fjor. Og
studentmedverknadsomradet totalt har ein skar pa 3,3 mot 3,5 i fjor. Det var da 0,2 under
nasjonale tal. Eit eksempel er Fgrde, der skaren stort sett har gatt ned i
studentmedverknad. Dei nemner i si lokale kvalitetsrapport at dei ikkje lenger har
studentrad og spar seg om & oppretta det att vil vere eit av fleire tiltak for a betre dette.

| 2024 arbeida fagskulen med ei stor revidering av studieforskrifta. Denne er no vedteke
av styret og kunngjort med ikraftsetjing 1. august 2025, og vil vere eit godt verktay til a
skape betre og foreseielege rammer rundt studenten.

6 P Fagskulen W Vestland
’ Vestland ¥, fylkeskommune



4. Programkvalitet

Programkvalitet er knytt til design av sjglve studietilbodet; studie- og emneplanar,
arbeids- og undervisningsformer, og vurderingsformane. Organisering av
studieprogrammet har fatt ein skar pa 3,6 som sist. Jf. mala for 2025 var det & oppna ein
skar pa 4, sa vi har ikkje kome nzerare malet. Ein anna av kvalitetsindikatorane knytt il
programkvalitet er studentane sin overordna tilfredsheit med utdanningstilbodet, og den
gjennomsnittlege skaren fra studiebarometeret er pa 3,8. Dette vart ogsa omtala i hgve til
rammekvalitet over. Nar vi ser pa leerarundersgkinga pa spgrsmal om overordna
tilfredsheit med utdanningane er det ein skar pa 3,8, som er 0,1 poeng ned fra aret for.
Overordna ser vi at vi ikkje er naerare malet, men i hgve til studentane sin overordna
tilfredsheit ser vi nokre forskjellar mellom studiestadene. Studiestadene med dei mest
tilfredse studentane er bade Hjeltnes og Austevoll med ein skar pa 4,4. Den studiestaden
med lagast tilfredsheit er Nygard, der det samanlagte tilbodet pa Nygard far ein skar pa
3,4. Der er det utdanningstilbodet Maskinoffiser pa leiarniva som ligg lagast med ein skar
pa 3,1. Studiestadene Farde og Voss far ein skar pa 4 eller over, medan Nordnes, Malgy
og Stord ligg pa hhv. 3,6, 3,7 og 3,8. Ved studiestad Stord var tilfredsheita i fjor lag, men
no er tilfredsheita der tilbake som fer. Leiinga ser ut til & ha lgyst utfordringane med godt
resultat.

Malet er og at undervisning, yrkesrelevans og vurderingsformar skal ha ein skare pa 4,0 i
studiebarometeret. | have til vurderingsformer er det generelt gode tilbakemeldingar fra
studentane, og vi har oppnadd malet om ein overordna skar pa 4. Pa spgrsmal om
vurderingsformene krev forstaing og resonnement gjev studentane ein skar pa 4, og pa
spersmal om vurderingsformene har bidrege til fagleg utvikling gjev studentane og ein
skar pa 4,0. | hgve til om vurderingsformane har tydelege kriteria for vurdering og
karaktersetting skarar studentane noko lagare, og gjev ein skar pa 3,7 som sist. Dette er
noko vi vil fortsette a fokusere pa i fortsettinga, og arbeidet fagskulen har gjort med ny
studieforskrift og studieplanrevisjonane legg til grunn viktige endringar kring tydelege
vurderingskriteria. | have til sjglve studietilbodet vedkomande spgrsmal om studentane
meiner det er god samanheng mellom emna i utdanninga eller dei ulike delane i studiet
gjev studentane ein skar pa 3,7.

Nar det gjeld kva undervisnings- og arbeidsformer som vert mest nytta ved fagskulen,
rapporterer studentane som sist at det er klasseromsundervisning, skriftleg arbeid til
innlevering og prosjektarbeid det er mest av. Studiebarometeret seier ikkje noko om
studentane er nggde med dette, men i hgve til sparsmal om undervisninga er lagt opp til
at studentane skal delta aktivt sa gjer dei ein skar pa 3,7 som vert vurdert som bra.

5. Undervisningskvalitet

Studentane si vurdering av undervisninga byggjer pa svara deira i Studieundersgkinga,
der svarprosenten var 30 % med totalt 587 svar. Det er ein nedgang fra i fjor da det var
pa 55 %. Gjennomsnittsskaren for undervisninga ved skulen er 3,6, det same som i fjor,
og framleis litt under malsettinga pa 4 eller betre. Det er stor variasjon mellom dei ulike
utdanningsprogramma, som sist, da det var skarar fra 2,5 til 4,6. | ar ligg det pa fra 2,1 til
4,5, med Maskinteknikk pa Nordnes, som sist, pa botn med 2,1 og helsefaga som bade
Psykisk helsearbeid og rusarbeid, Sterilforsyning og smittevern og Demensomsorg og
psykisk helsearbeid for eldre som sist pa topp med 4,5. Austevoll skarar hagast av
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studiestadene med 4,3, og Hjeltnes og Voss er ogsa innafor malet, med skar pa hhv. 4,1
og 4.

Delskaren for "laeraren formidlar lzerestoffet/pensum pa ein forstaeleg mate" er 3,6, det er
0,1 opp fra farre skulear.

Nar det gjeld innfgring av lzeringsutbyteskildringar for studiet/emnet, er skaren 3,2, ein
nedgang pa 0,1 fra farre skuleéar. Det er viktig for laeringa at det er samsvar mellom
undervisning, leeringsutbyte og vurdering. Vi har innfgrt Edutorium, som gjer at laerarane
og avdelingane har eit meir medvite forhold til lzeringsutbyteskildringane i studieplanane,
og pa sikt vil gi ein hggare skar. Nokre utdanningar har ein god innfgring i leeringsutbyte -
andre utdanningar bgr ha eit meir medvetent forhold til det. Det er ein variasjon fra 1,9 til
4,4, med Maskinteknikk Nordnes pa botn og helsefaga pa topp, mot 2,2 til 4,4 i fjor.
Maskinteknikk Nordnes har dessverre ein del lage skar i undersgkinga samanlikna med
resten av skulen. Motivasjon skil seg positivt ut.

Tilbakemeldingane pa kor nggde studentane er med rettleiing og diskusjon har eit snitt pa
3,5, ein nedgang pa 0,1 fra ferre skulear. Studentmedverknad er delt i moglegheita til a
paverke og korleis innspel fra studentane blir fglgde opp. Studentane si vurdering av
oppfalginga av innspel har darlegast skar, med eit snitt pa 3,2, som er 0,1 lagare enn i
fior.

Det sosiale og faglege miljget ved skulen har ein skar pa hhv. 4,1 og 4, noko som tyder
pa at studentane trivst godt. Alle studiestader skarar minst 4, med Hjeltnes og Voss pa
topp med 4,5. Pommelier-utdanninga har toppskar med 4,6 pa det sosiale og faglege
miljget.

Med s& store variasjonar kan det vere vanskeleg a finne universelle tiltak for skulene.
Nokre utdanningar skarar forholdsvis lavt pa mange av parameterane, og har stgrre
forbetringspotensiale. Andre utdaningar skarar hggt pa alle parameter. Kvar enkelt
avdeling/utdanning utarbeidar sine eigne handlingsplanar for & forbetre resultata.

Leerarundersgkinga er ei lokal undersgking, slik at vi ikkje har ei nasjonal
referanseramme. 76 leerarar har svart pa undersgkinga, noko som svarar til 56 %.

Leerarane er stort sett nggde med kvaliteten pa utdanninga, med ei skar pa 3,8 som i fjor.
Ni prosent av dei som svarar er imidlertid i liten/sveert liten grad einige i at kvaliteten er
god. Dette talet har auka fra 4 % i fjor. Resten av leerarane svarar «i nokon grad» eller
betre. Helse Bergen og Maritim Austevoll er utdanningane som skarar hggast pa
tilfredsheit med kvaliteten pa utdanninga. Maskin/Prosess skarar lagast med 3,4. Vi ser
her samsvar mellom leerarundersgkinga og studieundersgkinga i at maskin skarar lagast
og helse hggast.

Nar det gjeld lzerarane si vurdering av rettleiing, skarar dei 3,7 pa vurdering av ressursar
og rutinar for hjelp og rettleiing.

Innhaldet i utdanninga (leerestoff sett i hgve til LUB) skarar 3,8, som er det same som i
fior.

Om laerarane er aktive i & diskutere undervisnings- og vurderingsformer er eit av
spersmala i undersgkinga, med ei skar pa 4,2, som er 0,1 hggare enn i fjor og 0,2 hggare
enn aret for det.
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Samarbeidet med arbeidslivet har ein skar pa 3,1. Dette kunne og vore betre.
Samarbeidet med arbeidslivet er viktig for fagskulen som skuleslag, og for & ha ei
relevant undervising.

6. Resultatkvalitet

Malet har vore & auke studiepoengproduksjonen med 5 %, og det er oppnadd heile 17%.

Tabellen under gjer ein oversikt over produksjon av studiepoeng sett opp mot tal pa
studentar fordelt pa dei ulike studiestadene. Det er ein studentauke pa ca. 4 % og ein
studiepoengproduksjons-auke pa ca. 17 % fra var 2024 til var 2025. Fra var 2023 til ‘24
er det ein studiepoengproduksjons-auke pa ca. 13 %. Det blir produsert mest i
varsemesteret.

Var 2024 | Haust var Var 2024 Haust 2024 | Var 2025
2024 2025

Austevoll 40 50 45 1623 1990
Forde 505 480 505 15381 14839
Hjeltnes 35 55 70 1116 580 582
Maloy 50 70 70 2904 4450
Nordnes 915 980 935 23195 1940 32548
Nygard 145 150 145 7562 148 8779
Odda 15
Stord 50 70 85 2866 290 2194
Voss 65 65 60 1814 1686
Sum 1830 1930 1910 57295 2958 67068

Det kan vidare vere nyttig & samanlikne oss med andre offentlege fagskular nar det gjeld
produksjon av studiepoeng. Som tabellen under syner er vi tredje starste fagskule talt i
studentar, men den skulen som produserer mest studiepoeng. En meiner at dette kan ha
ein samanheng med at vi er den skulen med flest studentar pa heiltid, og at fleire
studentar hos oss tar meir enn 10 studiepoengs-emne (stgrre omfang pr. student).

Fagskulen Vestland 1912 67 068
Fagskolen i Viken 2303 45722
Fagskolen Innlandet 1811 48 601
Fagskolen Rogaland 1933 29 813,5

Fullferte utdanningar

Varen 2025 var det 710 studentar som fullfgrte ei utdanning ved fagskulen, mot 600 aret
for.
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Austevoll 25 15 10
Forde 105 160 240
Hjeltnes 0 20 25
Maloy 25 25 15
Nordnes 280 10 260 300
Nygard 50 55 50
Stord 25 20 45 55
Voss 20 20 15
Sum 530 30 600 710

Fordeling gjennomferte vurderingar og resultat

Om ein leser tabellen under etter normalfordelingsprinsippet vil ein sja at det er ei
normalfordeling med flest C-ar i ar, i motsetnad til i fjor kor det var flest B-ar. Der det elles
ville fordelt seg ut pa dei andre karakterane med feerrast pa A og F, ser vi at det er
faerrast pa E og F i ar som i fjor, og det er bra. | tabellen under er vi ikkje pd emneniva
men pa studiestad, og det vil sjglvsagt variere fra emne til emne innan dei ulike
studiestadane. Eksempelvis har studiestad Farde eit hggare tal pa B-ar bade i fijor og i ar,
sett i forhold til studiestad Nordnes som i fjor og i ar kanskje ligg naerare den fordelinga
ein kan forvente (normalfordeling). Det kan vere mange ulike orsakar til dette, og det kan
ein undersgke naermare.

Austevoll 30 5 5 30 30 30 35 15
Fgrde 45 240 570 380 130 35 5
Hjeltnes 45 95 50 15 10

Malgy 15 60 70 40 20 5 5
Nordnes 80 10 240 590 625 210 80 30
Nygard 5 55 135 205 130 40 30
Stord 5 10 60 115 40 10

Voss 20 55 30 15

Tal vurderte 180 15 655 1570 1500 605 230 85

Austevoll 80 25 55 75 55 50 25
Fgrde 170 245 560 325 115 30 5
Hjeltnes 10 20 15 5
Malgy 30 40 110 145 100 15 20
Nordnes 145 290 715 1035 370 175 60
Nygard 175 95 230 335 185 90 15
Stord 50 50 55 30 20
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Voss 25 55 30 15
Tal vurderte 595 0 750 1765 2045 885 400 130
B = Bestatt

IB = Ikkje bestatt
A-F = karakterskala

Vi har pr. No ikkje tal pa frafall og normert tid. Vi vil arbeide for a auke talgrunnlaget.

7. Relevanskvalitet

Relevanskvalitet skal seie noko om studentane sin kompetanse etter sluttfert utdanning
er relevant for arbeidslivet. Fagskulane vert ofte omtala som arbeidslivet sin skule og det
ligg eit saerleg krav til vare utdanningar om at dei skal fylle eit gitt kompetansebehov i
arbeidslivet. | Lov om hggare yrkesfagleg utdanning er dette presisert. Studentane skal
kunne ga ut i jobb utan meir utdanning. Arbeidslivsrelevans er satt opp som eit av fire
satsingsomrade i strategien til Fagskulen Vestland. Fagskulen ser at det er eit aukande
behov for den kompetansen som vare kandidatar skal tileigne seg i Igpet av eit studium.
Dette syner bade offentlege og andre kompetansebarometer.

Fagskulen Vestland har som strategi at skulen skal ha eit tett og godt samarbeid med
relevant arbeidsliv. Fagskulen deltek bade i kompetanseforum Vestland og dei regionale
kompetansefora. | fleire ar har Fagskulen satsa pa etablering av sakalla Fagrad. Alle
utdanningane rapporter tilbake om tett samarbeid med aktuelt arbeidsliv, men ikkje alle er
formalisert giennom Fagrad. Namnet pa kva vi kallar det har ikkje skulen veert oppteken
av, men ein ma kunne dokumentere jamlege mgter med arbeidslivet.

Eit dgme:
Praktisk landmaling pa timeplanen: studentane far lzere av fagfolk fra fylket.

Landmaling er eit fag med stor variasjon og hag kompleksitet. No far byggstudentane ved
studiestad Nordnes leere det grunnleggande fra fylkeskommunen sine eigne erfarne fagfolk.

Geomatikarane Christian Fink og Laurits Bertelsen jobbar til dagleg med landmaling i avdeling for
infrastruktur og veg, seksjon for vegdata, i fylkeskommunen. Dei har takka ja til & undervise
studentane ved byggavdelinga pa Nordnes i praktisk landmaling.

Samarbeidet mellom avdeling for infrastruktur og veg og Fagskulen Vestland fungerer godt, fortel
dei to geomatikarane.

— Eg vil trekke fram seksjonsleiaren min, Jan Ove Stadheim. Han har vore ein viktig padrivar for at
dette gode samarbeidet har kome i stand. Nar eg og Laurits fekk farespurnad om & vise
studentane litt om landmaling, var vi ikkje i tvil. Vi har jobba i mange ar ute pa anlegqg, har
kapasitet og utstyr, og synest det er eit fornuftig og positivt samarbeid. Heilt konge, rett og slett,
seier Christian engasjert.

Undervisninga gir studentane innblikk i bade scanning, GPS og totalstasjon, og dei far prave utstyr
fra dei to stgrste leverandgrane i bransjen: Leica og Trimble. — Eg brukar Leica, medan Laurits
brukar Trimble. Det er ein del skilnadar mellom dei, og her far studentane ei innfgring i begge,
seier Christian.

Studentane fré 2. ar bygg var djupt konsentrerte i arbeidet med maleinstrumenta, men tok seg tid
til & uttrykke stor begeistring for undervisninga.
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— Det er heilt supert & fa oppleering av fagfolk som jobbar med dette til dagleg, konstaterer ein av
studentane, for merksemda igjen vert retta mot totalstasjonen og maleinstrumenta lenger nede i
vegen.

Geomatikar Laurits Bertelsen legg vekt pa verdien i at studentane far styre apparata sjglve.

— Da far dei prove seg fram og det oppstar gjerne avvik, noko som gir god nybegynnarleerdom. Dei
laerer seqg korleis og kvifor avvika oppstar, og kor viktig det er med ting som rett siktehggd og
prismekonstant, fortel Bertelsen.

Begge geomatikarane fortel at dei opplever undervisningsrolla som givande.

— Det har truffe noko i meg, seier Laurits. — Eg likar denne rolla, men eq blir nok ikkje laerar pa
fulltid med det farste, ler han.

Viktig samarbeid

Utdanningsleiar for bygg ved studiestad Nordnes, Atle @strem, understrekar kor viktig samarbeidet
med fylket er for a sikre kvalitet i undervisninga.

— Leerarane ved byggavdelinga har kompetanse til & undervise i landmaling pa eit grunnleggande
nivé, men for a sikre god nok kvalitet treng vi fagfolk som jobbar med dette pa profesjonelt niva.
Det er ikkje realistisk for Fagskulen Vestland a heile tida vere oppdatert pa det nyaste utstyret,
som stadig blir meir avansert og kostbart. Dette loyser vi ved at dyktige kollegaar fra
fylkeskommunen hjelper oss. Dei har med seg det siste og mest moderne utstyret, og gir
studentane oppleering som elles ikkje hadde vore tilgjengeleg, fortel @strem.

— Nar studentane féar instruksjon fra fagfolk og far bruke avansert og moderne utstyr, tilfgrer det
mykje energi til klassa. Kort sagt gjer det undervisninga betre og meir aktuell, seier @strem.

Samarbeidet med avdeling for infrastruktur og veg er eitt av fleire tverrfaglege samarbeid i fylket.

— Det viser at VLFK representerer ein arbeidsmarknad for studentane, og at det kiem gode
synergiar ut av slikt samarbeid. Byggavdelinga pa Nordnes har til demes ogsa samarbeid med
seksjon for kulturarv i avdeling for kultur og folkehelse knytt til handverksutdanningane i
Norheimsund, avsluttar @strem.

Dette domet er eit av mange pa korleis Fagskulen arbeidar saman med arbeidslivet om &
tilfare studentane vare fersk relevant kompetanse.

Etter- og vidareutdanning - kortare utdanningar

Avdeling for etter- og vidareutdanning (EVU) vart etablert seinhausten 2024. Den tel ca.
2,5 arsverk, og samarbeider tett med bedrifter for a kartlegge kompetansebehov og
utvikle malretta opplaeringstilbod. Malet er klart: Fleksibel, relevant og praksisnaer
kompetanseheving.

2025 har pa mange matar vore eit ar der avdelinga har prgvd a sette seg. Tanken er at
EVU skal falge heile Igpet fra det dukkar opp/blir laga eit behov for ei utdanning til
studenten far vitnemal/karakterutskrift. Det har difor vore mykje nytt a sette seg inn i og
bli kijent med bade nar det gjeld fagomrade og rutinar ved Fagskulen. Avdelinga
samarbeider tett med utdanningsleiarane, som er dei som har oversikt over lzerarar med
undertid som kan undervise, og prorektor for utdanning som er leiar for EVU.

Mange av tilboda EVU lyser ut blir finansierte gjennom ordningar som Industrifagskulen
og Bransjeprogrammet, som begge er finansieringsordningar gijennom HK-dir. Her
kartlegg EVU behova i naeringslivet og skriv sgknadar i samarbeid med
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utdanningsleiarar/lzerarar, og samarbeidsbedrifter (representert av begge partar i
arbeidslivet).

| desember 2024 fekk Fagskulen tildelt ei rammetildeling pa kr 12 994 000,- til
Industrifagskulen for &ra 2025-27.Det er til saman nesten 39 millionar kroner, og tilsvarer
146 studieplassar pa heiltid kvart ar i tre ar. Desse midlane gjeld berre gjennomfgring av
studiar, ikkje utvikling. Modulane som vi lyser ut giennom Industrifagskulen er enten ein
del av stgrre utdanningar eller utdanningar som ferst er keyrde som bransjeprogram.

| tildelinga skriv HK-dir at:

“Sgknaden oppfyller kvalitetskriteriene pd en meget god mdte, med sveert fa eller svaert sma
forbedringspotensial. Behovet og etterspgrsel for rammen kommer svaert godt frem. Det som trekker
betydelig ned er beskrivelsen av gijennomfgringsevne og kapasitet, der det i liten grad vises til tidligere
leveranser og videre forvaltning av rammetildeling 2022-2024. Det er derimot positivt at fagskolen styrker
den administrative kapasiteten ved d etablere en EVU-avdeling for oppfalging av prosjektene. Sgknaden
er ellers meget godt beskrevet og begrunnet.”

Denne tilbakemeldinga gjer at det er ekstra viktig for Fagskulen Vestland a levere, slik at
vi 0ogsa i neste tildelingsrunde far midlar til etter- og vidareutdanning.

| byrjinga av 2025 sgkte EVU pa bransjemidlar og fekk innvilga fire sgknadar. Tal pa
gjennomfgringar i parentes:

Arbeidstittel Omfang Midlar

Malretta bruk av kunstig intelligenskursrekke (3) kr 1705 012,-

Leiing pa byggeplass for fagarbeidar 5 stp. (3) kr 1 850 006,-
Solenergi, lagring og fleksibilitet 3 x10 stp, (2) kr 5000 000,
Teamleiing for fagarbeidarar 3x5 stp. (3) kr 2 645 618,-
Til saman kr 11 200 636,-

Arbeidet med & utvikle dei nye studia er godt i gang. Dette blir gjort bade av pedagogisk
personell ved Fagskulen og eksterne, og planen er a fa lyst ut utdanningane over nyttar .

Avdelinga har mange mater med neeringslivet. Bade fysisk og pa Teams. EVU prover
ogsa a vere til stades der naeringslivet mgtest for & knyte nye kontaktar og forsterke dei vi
allereie har. Blant dei store samarbeidspartane vare er Aker Stord, Fjord Base og
Westcon.

Det er travelt i mange bransjar. Fleire bedrifter har gnske om & gjennomfare til demes
“Min arbeidsplass”, men dei har rett og slett ikkje kapasitet til a la fleire tilsette delta pa
same studia samstundes, og ber oss kontakte dei igjen

Avdelinga har hatt innleiande mater med fleireaktgrar for & dekke stgrre deler av
naeringslivet i fylke.

EVU har ogsa eit tett samarbeid med studiesentra i Vestland: Studiesenter Fjordane,
Studiesenter Kysten, Sogn Kompetanse og HVK Studiesenter.

Fagskulen Vestland er saman med Fagskolen Viken og Fagskolen Innlandet med i ein
forpilot til Industripiloten for etterutdanning av industriarbeidarar. Industripiloten eller
Industriens kompetansefond er ei statleg stetta ordning som er eit resultat av
frontfagoppgjeret. Det skal gi fagarbeidarar i industrien moglegheit til etter- og
vidareutdanning for & styrke konkurransekrafta. Fondet er eit trepartssamarbeid mellom
Fellesforbundet, Norsk Industri og staten, og midlane gar hovudsakleg til Iansrefusjon slik
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at tilsette i bedrifter tilslutta Norsk Industri kan ta korte utdanningar utan a tape inntekt. |
samband med denne piloten lyste vi i haust ut fire korte utdanningar, finansiert av
Industrifagskulen, og vil lyse ut fleire til varen.

Sa langti ar har EVU lyst ut 16 korte utdanningar (inkl. dei fire i Industripiloten). To av
desse kom ikkje i gang pa grunn av for fa sgkarar, andre er heilt fulle og har ventelister.
Erfaringa viser at dei studia som gar best, er der det er tett samarbeid med naeringslivet. |
Industrifagskulen ligg det ikkje midlar til marknadsfering, sa mykje er avhengig av
personleg kontakt.

Dei mest populaere studia vil EVU lyse ut pa nytt til varen. | tillegg jobbar dei med & fa i
gang nye, som til demes Autocad, BIM, Ekom og Cetop 1 og 2. EVU eri den heldige
situasjonen at vi dei neste ara har mykje midlar a bruke i Industrifagskulen, som gir gratis
etter- og vidareutdanning. Men for & brukt dei opp, sa er EVU avhengig av eit godt
samarbeid med dei ulike avdelingane ved Fagskulen som har ledig kapasitet.

Sidan Fagskulen no har sjglvakkreditering ogsa innanfor helse, sa er det eit mal a fa til
fleire korte utdanningar innanfor det fagomradet. Her har vi per i dag ikkje midlar, men vil
prgve a finne lgysingar.

Dei tekniske utdanningane har ein stor overvekt av studentar som er i jobb og tar
utdanninga pa deltid. Ved studiestad Farde er det berre samlingsutdanningar, ved
studiestad Voss og Hjeltnes er det ogsa berre samlingsutdanningar. Dette er ein utvikling
som gar raskt og som gjer at attendemeldingar fra denne studentgruppa er viktig i hgve til
relevans. Denne organiseringsmata av utdanningane er gull verdt for Fagskulen
Vestland. Vi far inn studentar som dagleg arbeidar innan bransjane vi utdannar til.

Arbeidsrelevans skarar totalt 3,6 i Studieundersgkinga. Studentane meiner at dei far ein
kompetanse som er viktig for arbeidslivet. Pa dette sparsmalet er skaren i
Studieundersgkinga som i fjor, pa 4,1. Skaren er god og skulen samla ligg over
malsettinga.

Studentane ma vidare svare pa fglgjande pastand: «Eg far kompetanse som gjer at eg
kan ga rett ut i arbeidslivet utan ytterlegare utdanning»’. | ar ser vi at dette punktet har ein
svakt negativ utvikling fra sist. Skaren ligg samla pa 3,9 som er ned fra 4,1 i fjor og same
som 3,9 aret fgr. Det er ein utvikling som kan fglgast over litt tid.

Pa sparsmalet om representantar for arbeidslivet bidrar pa ein god mate i undervisning,
prosjektarbeid, praksis, o.l. er skaren 3,1, som er opp fra 3,0 i fjor.

Dersom ein gar inn og ser pa enkeltutdanningar er det stor variasjon. Pa
arbeidslivstilknytting varierer skaren fra 2,7 til 4,5. Det er og fleire utdanningar som har
hatt ei god utvikling.

| leerarundersgkinga svarar 60 % av leerarane at dei er samd i fglgjande pastand, pa
emneniva: «Er pensum oppdatert og tilpassa utviklinga i samfunn og arbeidsliv?». Dette
talet har ein skar pa 3,8. Det er lagare enn i fjor da det var om lag 70 %, men det same
60 % som dei to ara far. Dette gjer eit overordna bilde pa at arbeidslivsrelevansen er god,
men med betringspotensiale.

A svare til forventningane til studentane om at fagskulen skal gje hgve til & knytte kontakt
med bedrifter og auke sjansane deira pa arbeidsmarknaden, har fagskulen over tid ikkje
veert gode nok i. | svara fra i ar ser vi at 41% av studentane er samd eller heilt samd i
felgjande pastand: «Representantar for arbeidslivet bidrar pa en god mate i undervisning,
prosjektarbeid, praksis, ol». | 2023 hadde fagskulen ein negativ utvikling i dette: Det falt
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fra 30% til 25%, men i 2024 var det opp til 45 %. Det er den samanhengen vi kan sja dei
41 % i.

Speglar vi dette mot leerarundersgkinga sa seier 43 % at dei er einig eller heilt einig i
pastanden «samarbeider eg med arbeidslivet for & halde undervisninga oppdatert».
Dette er ein auke fra 34% i fjor, og 37 % aret for det. Utviklinga er god, men framleis er
dette eit arbeid som det ma haldast trykk pa. 7 % svarar at dei er heilt ueinig i denne
pastanden. | fjor var dette 5%, sa det er ein god utvikling bade pa topp og botn i svara. |
2023 var det 9% som var heilt ueinig med pastanden, og 37% som var einig eller heilt
einig. Det er & hape at denne utviklinga hald fram med ei positiv utvikling. Det er viktig for
relevansen.

8. Styringskvalitet
Fagskulesektoren har vore i ei omstilling over fleire ar. Det har blitt gjiennomfgrt tydelege

grep bade i forhald til struktur, rammer, utvikling og kvalitet. Endringane i
fagskulesektoren held fram med sama dei kommande ara. | mai 2025 la Regjeringa fram
ein melding til Stortinget om fagskulane - Meld. St. 11 (2024-2025) — Fagfolk for en ny
tid.
Meldinga peikar pa fleire viktige utviklingsomrader som kjem til & prege Fagskulen
Vestland i ara som kjem:
1. Fagskulane skal kunne tilby utdanningar pa niva seks og sju i det nasjonale

kvalifikasjonsrammeverk

Fagskulane skal omfattast av Europeiske studiepoengsordning (ECTS)

Det skal utviklast ein eigen sgyle til hggare yrkesfagleg utdanning

4. Fagskulane skal fa moglegheit til & verte institusjons akkreditert

Dette kjem til & krevje endringar i maten vi arbeidar pa framover. Det vil bli stilt strengarar
krav til sektoren om dokumentasjon, kvalitetssystem, og sektoren vil erfare at seerleg
administrativ kapasitet og kompetanse vert avgjerande for a fglgje opp dei nasjonale

ambisjonane. Det vil mellom anna verte lagt opp til jamlege tilsyn fra NOKUT si side.

Studiepoengproduksjon 2024-2025

Vestland 57 295 67 068

Viken 46 541 45722

Innlandet 43 990 48 601

Rogaland 28 688 29 813,5
Kjelde: DBH
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Tabellen synar at Fagskulen Vestland er den institusjonen som produserer flest
studiepoeng, noko som igjen synar at Fagskulen Vestland har ein hgg
gjennomfgringsgrad blant vare studentar. Utviklinga i fra 2024 er god, vi har en auke pa
om lag 17% i Studiepoengproduksjonen.

Dette vil gje oss ein framtidig inntektsauke. Vi ser av tabellen at ogsa Fagskulen
Innlandet har ein god vekst, mens Viken har ein negativ utvikling. Desse tala svingar nok
fra ar til &r, men Fagskulen Vestland har dei siste ara hatt ein god utvikling og vi er sterst
blant dei offentlege fagskulane.

Arbeidstidsavtalar og Gkonomi

Varen 2025 vart gjeldande arbeidstidsavtale med undervisningspersonell ved Fagskulen
Vestland sagt opp. Fagskulen Vestland har saman med Vestland fylkeskommune
forhandla om ny avtale fram til juni 2025. Partane vart ikkje einige og ein sa det naudsynt
a sende forhandlingane pa eit nasjonalt niva. Den 26.10.2025 vart ny avtale
framforhandla mellom KS Utdanningsforbundet, NITO og TEKNA. SL valde a bryte
forhandlingane. Hovudpunkta i avtalen er falgjande:

Komprimert arsverk (195 dagar)

501 timar undervisning i 100% stilling

1150 timar planfesta tid(undervisning+ fagleg ajourfgring og utviklingsarbeid)
10% reduksjon i undervisning for nytilsatt leerar

6% reduksjon i undervisning for laerar over 60 ar

12.5% reduksjon i undervisning for laerar over 63 ar.

Avtala gjeld fra 01.11.25 tom 31.07.2027

oghrLN =

Inntekter

Fagskulen vestland sine inntekter kjem kvert ar giennom statsbudsjettet. Layvinga vert
gitt som driftstilskot til ordinaere studieplassar, eller som driftstilskot til industrifagskole. |
tillegg vert det arleg lyst ut utviklingsmidlar til mellom anna utstyr og tilskot til dei sakalla
bransjeprogramma. Fagskulen konkurrerer om desse midlane bade med andre fagskular
og i bransjeprogramma resten av UH sektoren. Det har vore ein bevist strategi fra skulen
si side at vi skal vere langt framme i desse konkurransane. | 2025 var vi den Fagskulen i
landet som fekk flest midlar til utvikling og utstyr med i overkant av 13 millionar, ein auke
pa sju millionar fra 2024. Desse midlane bidreg godt inn i utvikling av kvalitet ved skulen.
Fagskulen Vestland var ogsa den fagskulen i landet som fekk mest pengar knytt til
sgknad om og utvikle og gjennomfgre utdanningar innan dei sakalla bransjeprogram.
Fagskulen Vestland fekk 16 millionar til dette. Igjen er dette midlar som styrkar kvaliteten
pa det som skulen driv med og knyt oss tettare saman med arbeidslivet pa Vestland.
Dette er eit resultat av at skulen allokerar ressursar inn mot nye satsingsomrade. Skulen
har i dag omlag 85 millionar i ulike prosjektmidlar, som bidreg godt inn i drifta av skulen.

Fagskulen Vestland sgkte om 160 nye studieplassar for 2025 og fekk tildelt 60 nye
studieplassar. Skulen fekk ikkje nye plassar til studiet Handverksysting i Aurland, men det
vart bevilga to millionar til & giennomfare eit kull med studentar. Pengane vart Igyvd i
RNB varen 2025.

Internasjonalt arbeid
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Internasjonalisering er ein sentral del av kvalitetsarbeidet ved Fagskulen Vestland, og er
forankra i skulens strategi som eit verkemiddel for & sikre undervisning av hgg kvalitet og
sterk arbeidslivsrelevans. Gjennom malretta arbeid i trad med var eigen Mal- og
tiltaksplan for internasjonalt arbeid (2024), har fagskulen styrkt si rolle som ein aktiv
internasjonal aktgr. Deltaking i fleire EU- og nordiske samarbeidsprosjekt har gitt
fagmiljga tilgang til ny kunnskap, metodar og nettverk som direkte bidreg til
kompetanseheving og fagleg utvikling.

| det EU-finansierte samarbeidsprosjektet H2CoVE (2024-2028), som samlar over 20
partnarar fra fem land, arbeidar vi malretta med & avdekke framtidas kompetansebehov
kring hydrogen, eit fagfelt i rask vekst. Prosjektet gir oss eit stort kontaktflate med sterke
internasjonale fagmiljg som vil gjere oss i stand til & utvikle og tilby emnar i hydrogen av
hag kvalitet. Vi er og med i et anna EU-finansiert prosjekt; Capacity Building for Battery
Teachers in Vocational Education and Training (CaBatt, 2023-2025), som skal gje
leerarar i hggare yrkesfagleg utdanning auka kompetanse om batteriteknologi. 10 laerarar
ved Fagskulen har gjennom dei to siste ara delteke pa eitt eller fleire av kursa i regi av
dette prosjektet, noko som har styrkt undervisingstilbodet innan batterirelaterte emne.

FARE Green-prosjektet (2024-2027), stgtta av NORA-programmet (Nordisk ministerrad),
rettar seg mot gren turisme i eit nordisk perspektiv. Med eit sterkt fokus pa
arbeidslivsrelevans og pa sterk kopling mellom utdanning og lokalt neeringsliv, gir
prosjektet ein internasjonal dimensjon og gode synergiar til utvikling av utdanningstilbod
innan berekraftig reiseliv.

| 2025 oppnadde Fagskulen akkreditering for Erasmus+-mobilitet for fag- og
yrkesoppleering, som legg til rette for langsiktig og stabil mobilitet for bade tilsette og etter
kvart og studentar. For & oppna akkreditering ma ein dokumentere solide rutinar for
planlegging, giennomfgring og oppfalging av mobilitet, samt vise at internasjonalt
samarbeid er integrert i skulens strategiske utvikling. At skulen har fatt denne
godkjenninga, er derfor ei anerkjenning av hgg kvalitet i bade administrativt arbeid og
fagleg innhald, og gir tilgang til stabile og langsiktige mobilitetsordningar som vidare
styrkjer kompetanseutvikling og internasjonal profil.

Dei to siste ara har om lag 40 tilsette reist pa jobbskugging til utanlandske skuler,
ferebuande besgk til ein internasjonal partnar eller delteke pa fagrelevante kurs i
utlandet. Dette gir verdifull innsikt i undervisningspraksisar, teknologisk utvikling og
kompetansebehov i andre land. Det gir inspirasjon til utvikling av nye utdanningstilbod og
bidreg til & oppdatere eksisterande fag pa ein mate som er relevant for eit arbeidsliv i
endring. Alle desse aktivitetane gir oss verdifull erfaringsutveksling, det styrker vart
internasjonale nettverk og bidrar til kompetanseheving og kvalitetsutvikling ved skulen.

Nettsider og marknadsforing 2025

Lansering av nye nettsider

Dei nye nettsidene vare vart lansert 6. februar 2025. Lanseringa var ein del av arbeidet
med & utnytte var nye grafiske profil betre, samt & skape ei nettside som er tilpassa vare
behov. Dei gamle sidene var basert pa og utvikla for vidaregaande skular, noko som la
enkelte avgrensingar for oss.
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Med dei nye sidene nyttar vi eigne malar, noko som gir sterre fridom til & tilpasse og
utvikle sidene utan & paverke VGS-sidene. Vidare har sidene blitt betre optimalisert for
sgkemotorar, noko som aukar moglegheita for hag rangering i sgk.

Resultat fra nettsidene

Fra 1. januar 2025 vart det innfart strengare reglar for bruk av informasjonskapslar pa
norske nettsider. Dette inneber at alle besgkande ma ta stilling til om dei samtykker til
innsamling av informasjonskapslar fer dei far tilgang til innhaldet. Besgk utan samtykke
blir ikkje registrerte i statistikk, og det gjer tala fra 2025 ikkje er direkte samanliknbare
med 2024. Det er forst i 2026 vi kan samanlikne brukstal pa likt grunnlag.

Analysen av trafikken viser likevel at dei same trendane som tidlegare held fram, med
toppar knytt til:

¢ Opning av Samordna opptak
e Spgknadsfrist

e Slepp av restplassar

e Studiestart

Brukarane kjem fra:

o 44 % via Google
e 40 % direkte (hovedsakleg via nettadresse)
o 4 % via Bing og Facebook

Marknadsfaring

Vi har gjennomfgrt fleire mindre kampanjar og annonseinnstikk i relevante fagmagasin,
blant anna:

o Maritimt magasin
¢ Magasinet for fagorganiserte
¢ NOKUT-utdanningsbilag i Aftenposten

Sosiale medier:

o Facebook, Instagram, LinkedIn, Snapchat og YouTube er aktive kanalar.

9. KPl 2025

| samband med fagskulestyret si handsaming av kvalitetsmeldinga 2023-2024 vart det
vedteke 5 KPI-ar som skulle fglgjast opp i 2025. Under vert desse vist og omtalt i have
oppfalginga.

1. Auke sgkjartala med 10 %:
Fra opptaket i ‘23 til ‘24 auka talet pa sgkjarar med 7,4 %. Malet er ikkje heilt
oppnadd.

2. Organisering av studieprogrammet skal ha ein skar pa 4,0:
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Organiseringa har fatt ein skar pa 3,6. Det er det same som i fjor. Da lag det 0,3
under det nasjonale talet. S& det malet er ikkje heilt oppnadd.

3. Undervisning, yrkesrelevans og vurderingsformer skal ha ein skar pa 4,0 i
studiebarometeret:
Nar det gjeld omradet undervisning sa ligg den totale skaren for Fagskulen
Vestland pa 3,6, som er det same som i fjor. Da lag det 0,3 under det nasjonale
talet. Omradet yrkesrelevans har ein skar pa 3,6, sa er og framleis under
malsetninga om 4. Skaren i 2024 var 3,7. Det var da 0,1 under nasjonale tal. |
omradet vurderingsformer har Fagskulen Vestland, som i fjor, oppnadd malet om
ein skar pa 4,0. Desse tala visar ein total skar pa heile skulen. Det er noko
variasjonar mellom dei ulike utdanningane. Difor er det viktig at utdanningane
sjalv finn kva dei ma forbetra.

4. Sikre at studentane sine innspel og forbetringar vert falgt opp. Dette skal ha
ein minimumsskar pa 4,0 i studiebarometeret:
Studentmedverknad har ein totalskar pa 3,3, noko som kan bli betre. Det er ein
nedgang sidan i fjor, da det var pa 3,5. Det var da 0,2 under nasjonale tal.
Enkeltspgrsmalet korleis kritikk og synspunkt fra studentane blir falgt opp har fatt
ein skar pa 3,2. Korleis studentane sine innspel og forslag til forbetringar blir falgt
opp fekk i fjor ein skar pa 3,3.

5. Auke studiepoengproduksjonen med 5 %:
Fagskulen har nadd malet med & auke studiepoengproduksjonen med 5 % med
sveert god margin. Produksjonen har auka med 13 % fra var 23 til ‘24, og med 17
% fra var 24 til var ‘25. | 2025 auka studiepoengproduksjonen meir enn aukinga
av studenttala, som var pa ca. 4 %.

10. Oppsummering

Fagskulen Vestland har lagt bak seg eit godt ar og det har vert jobba godt i alle
ledd. Arbeidet ble krona med at skulen vant arets utdanningskvalitetspris for 2025.
@konomien ved skulen er god og vi planleggar for fleire fysiske samlingar med alle
dei tilsette i 2026. Vi har sett det som naudsynt a ha ein stram gkonomistyring, og
ma sja til at dette ikkje gar utover naudsynt samarbeid pa tvers av fagomrade og
studiestadar. Vi treng ogsa a investere i meir infrastruktur kring labar og
simuleringsutstyr. Slik at vi framleis vert ein attraktiv leverander for kompetanse til
det verdiskapande arbeidsliv pa vestlandet.

11. Satsingsomrade for 2026

Det har vert diskutert ulike omrade for kva som skal prioriterast for 2026. Noko av dette
arbeidet ma ogsa fange dei statlege og regionale styringssignala. | 2025 blei talet pa KPI
redusert fra 9 til 5. Varen 2025 vart ikkje studiebarometeret gjiennomfart nasjonailt.
Fagskulen Vestland gjennomfarte dette sjal, men oppnadde ikkje like god svarprosent
som i 2024. Da var resultata 50% mens det i 2025 vart 30%. Det betyr at verdien av
svara vert vanskelegare a trekke noko ut av. HK-DIR har arbeidet med & forbetre
undersgkinga og plana er at denne skal gjennomfgrast varen 2026. Dersom ikkje dette
skjer vil Fagskulen Vestland gjennomfere undergkinga pa eigahand, men vi har da ikkje
oppdaterte nasjonale tal.

OKR (Objectiv Key Results):
1. Fagskulen Vestland skal auke sgkjartala med 10%
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N

Organisering av studieprogrammet skal ha ein skare over landsgjennomsnittet
Undervisning, yrkesrelevans og vurderingsformar skal ha ein skare over
landsgjennomsnittet i studiebarometeret

Sikre at studentane sine innspel og forbetringar vert fglgt opp. Dette skal ha ein
skare over landsgjennomsnittet i studiebarometeret

Auke studiepoengproduksjonen med 5%

Rektor forventar at satsingsomrada vert fglgd opp pa dei ulike utdanningane. OKR-ane
vert grunnlag for «leiingas gjennomgang» og endeleg rapport til styret i desember 2026
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12. Vedlegg - Tabellar fra samordna opptak

Vedlegg 1
Opptakstal 2023
Planlagte Sokere

Studiumnavn Studiested | studieplasser | Sokere | tilbud | Sekere mott
Total 1135 2115 1274 816
Psykisk helse- og Bergen 30 101 36 17
rusarbeid
Lokal matkultur Hjeltnes 25 19 8 6
Dekksoffiser Austevoll 30 101 44 18
Dekksoffiser Bergen 30 209 44 29
Maskinoffiser Bergen 30 109 46 29
Boring Bergen 40 74 37 24
Anlegg Voss 30 77 37 26
Automatisering Bergen 80 196 97 56
Bygg Bergen 30 113 51 36
Bygg Bergen 80 146 96 52
Robotteknologi og Stord
digital produksjon i 30 49 33 26
industrien
Elkraft Bergen 30 137 48 32
Elkraft Bergen 80 242 110 75
Prosess Bergen 80 151 89 53
Klima, energi og miljg i |Bergen

40 98 48 34
bygg (KEM)
Maskinteknikk Bergen 30 70 34 17
Maskinteknikk Bergen 40 117 52 38
Klassisk Bergen
bygningshandverk og 20 39 22 12
restaurering
Vannkjemi, mikrobiologi [Austevoll
og fiskehelse innen 30 39 24 9
akvakultur
Elkraft Ferde 30 93 42 29
Automatisering Ferde 30 61 27 9
Mjalkeproduksjon ved |Fgrde
bruk av robotteknologi 15 26 12 4
BIM - tekniker Ferde 30 95 34 24
Bygmngssakkyndlg for |Farde 30 56 39 28
tilstandsanalyser
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Bygg Forde 30 51 26 18
Anlegg Forde 30 66 39 25
Klima, energi og miljg  [Farde
(KEM) 30 43 21 11
Maskinteknikk Forde 30 61 36 19
Dekksoffiser Malay 15 63 26 11
Maskinoffiser Méalay 15 64 21 12
Rehabilitering, Bergen
hverdagsmestring og 30 78 27 6
velferdsteknol
Handverksysting — Farde
verdiskaping i 15 34 17 14
mjalkeforedling
Sterilforsyning og Bergen
smittevern i 20 60 28 17
helsetjenesten
Vedlegg 2
Opptakstal
2024
Sokere

Planlagte Sokere | Sokere| tilbud ja- | Sokere
Studiumnavn studiested|studieplasser| Sokere |kvalifisert| tilbud svar mott
Total 1014 2271 1920, 1276 888 813
Psykisk helse- og |Bergen 30 108 67 55 25 23
rusarbeid
Arborist Hjeltnes 16 58 29 25 18 15
Lokal matkultur Hjeltnes 20 44 29 19 6 5
Dekksoffiser Austevoll 30 101 80 41 20 19
Dekksoffiser Bergen 30 211 172 48 29 26
Maskinoffiser Bergen 30 161 135 37 30 30
Boring Bergen 30 87 54 33 30 25
Anlegg Voss 30 86 81 34 28 25
Automatisering Bergen 80 212 196 121 85 82
Bygg Bergen 30 122 104 50 31 29
Bygg Bergen 80, 168 145 106 70 57
Elkraft Bergen 30, 162 152 56 31 29
Elkraft Bergen 80| 296 286/ 103 83 77
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Prosess Bergen 40 143 114 63 36 33
Klima, energi og Bergen

milio | bygg (KEM) 40 110 88 51 35 33
Maskinteknikk Bergen 30 85 67 43 27 25
Maskinteknikk Bergen 40 140 126 56 38 33
Maskinteknikk Stord 30 44 37 28 24 24
Demensomsorg og |Bergen

psykisk helsearbeid 30 66 35 19 14 14
til eldre

Vannkjemi, Austevoll

mikrobiologi,

fiskehelse innen 30 3 20 1 ! °
akvakultur

Elkraft Forde 30 122 116 49 31 27
BIM - tekniker Ferde 38 112 90 51 34 29
Byg!'nngssakkyndlg Farde 40 89 71 56 35 34
for tilstandsanalyser

Bygg Forde 30 70 57 32 19 18
Anlegg Forde 30 71 66 37 30 28
Maskinteknikk Forde 30 65 59 43 26 26
Grgnn omstillingi  [Ferde 30 39 32 18 13 9
byggebransjen

Dekksoffiser Malgy 15 90 76 21 17 17
Maskinoffiser Malgy 15 74 67 20 16 16
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STUDIEUNDERSQGKINGA 2025 FAGSKOLERAPPORT

RAMBGLL Svarprosent: 30% Tal p& svarande: 587 Fagskulen Vestland



FORKLARINGSSIDE FAGSKOLERAPPORT

Hovedomrader Resultater

| denne rapporten blir resultata fra Studieundersgkinga for Fagskulen Hovuddelen av rapporten bestar av resultat pa einskildspgrsmal. @vst pa
Vestland presenterte. Spgrsmala i undersgkinga er henta fra NOKUT sitt kvar side blir det vist kva hovudomrade spgrsmala hgyrer til. Resultata blir
Studiebarometer for fagskulestudentar i 2024. presenterte grafisk som frekvensar (svarfordeling).

Til hggre for figuren blir det vist kor stor del som har svara «Veit ikkje».
Denne delen er ikkje inkludert i svarfordelinga i figuren. Til hggre i figuren
blir samanlikningar viste. Ei grgn pil opp tyder at resultata for gruppa i
rapporten er hggare enn samanlikninga. Ei raud pil ned tyder at resultata for
gruppa i rapporten er lagare enn samanlikninga.

Resultata blir presenterte tematisk, slik det kiem fram av overskrifta gvst
pa kvar side. Informasjon om talet pa respondentar i undersgkinga og
svarprosenten finn du pa framsida av rapporten.

Rapporten oppsummerer resultata innan hovudomrada i undersgkinga.
Indikatorane er rekna ut ved a leggje saman vurderinga av alle
einskildspgrsmala innan kvart tema, og er giennomsnittsverdiar.

tudestart

' ] Gns. Vet ikke
s i Det sosiale miljget blant studentene pa studiet 45 0% -04 ¥
Orgen :
" Det faglige miljget blant studentene pa studiet 44 0% 02 ¥
At
Miljpet mellom studentene og leererne pa studiet 46 0% 00 =

B Ikke tilfreds (1) @ (2) W (3) W 4)
B Sveert tilfreds (5)
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HOVUDOMRADE FAGSKOLERAPPORT

Enkeltsparsmala i undersgkinga er gruppert i hovudomrade. Kvart hovudomrade bestar av fleire sparsmal innanfor eit overordna tema.

Startkompetanse og studiestart
Undervisning

Sosialt- og fagleg leeringsmiljo
Organiseringa av studieprogrammet
Studentmedverknad
Arbeidslivstilknytning

Vurderingsformer
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TOPP OG BOTN FAGSKOLERAPPORT

Nedanfor ser de dei fem enkeltsparsmala som blir vurdert hegast og lagast av studentane. Sparsmala kan vere ein indikasjon pa styrkar og
utfordringar.

| kva grad opplevde/opplever du at: - Du var motivert for studieinnsats da du byrja pa

studiet &l
Kor einig er du i fglgande pastandar: - Undervisinga blir sjeldan utsett eller avlyst 42
| kva grad meiner du at eksamenar, innleveringar og andre vurderingsformer hittil i
studiet ditt: - Har handla om sentrale delar av leerestoffet (pensum) .
Kor tilfreds er du med: - Det sosiale miljget blant studentane pa studiet
| kva grad meiner du at eksamenar, innleveringar og andre vurderingsformer hittil i
studiet ditt: - Har kravd forstaing og resonnement .
Kor einig er du i fglgande pastandar: - Eg far tilstrekkeleg mange tilbakemeldingar fra 33
leerarane pa arbeidet mitt .
Kor tilfreds er du med: - Studentane si moglegheit til & paverke innhald og opplegg i 33
studiet d
Kor einig er du i fglgande pastandar: - Eg har fatt god innfgring i 39
leeringsutbyteskildringane (LUB) for studiet/emnet d
| kva grad opplevde/opplever du at: - Du fekk ngdvendig praktisk informasjon fogr
oppstarten av studiet d
Kor tilfreds er du med: - Korleis kritikk og synspunkt fra studentane blir fglgt opp 32
1 2 3 4 5
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STARTKOMPETANSE OG STUDIESTART FAGSKOLERAPPORT

| kva grad opplevde/opplever du at:
Gns. Veit ikkje

Du fikk ngdvendig praktisk informasjon fgr oppstarten av studiet 32 1%

Utdanningen bygger videre pa den kompetansen du hadde ved studiestart g} % 4,0 0%
Store deler av studiet er repetisjon av det du allerede kan 2,3 1%

Du fikk tidlig i studiet en innfgring i studieplanen 3,7 1%

Studiets innhold samsvarer godt med forventningene du hadde fgr studiestart 3,6 2%
Du var motivert for studieinnsats da du byrja pa studiet 4,6 1%

0% 25% 50% 75% 100%
@ litengrad (1) @ (2) (2(3) M (4) B! stor grad (5)
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UNDERVISING FAGSKOLERAPPORT

Kor einig er du i felgande pastandar:

Leererne gjgr undervisningen engasjerende m

Gns. Veit ikkje

|

3,5 0%

Leererne formidler lzerestoffet/pensumet pa en forstaelig mate i) 10 35 21 3,6 0%

Undervisningen dekker sentrale deler av studieplanen (pensum, leeringsutbytte, 39 29 39 3%
etc.)

Undervisningen er lagt opp til at studentene skal delta aktivt & (it 35 27 3,7 1%

Jeg har fatt tilstrekkelig antall med tilbakemeldinger fra lzererne pa mitt arbeid 10 17 27 19 3,3 1%

Jeg er forngyd med den faglige veiledningen og diskusjonene med leererne pa 31 23 35 1%
studiet

Laererne gir konstruktive tilbakemeldinger pa arbeidet mitt 3,5 1%

Laerarane mgter godt fgrebudd til undervisninga m 3,7 0%

\
0% 25% 50% 75% 100%

@ (kkje tilfreds (1) @ (2) 2(3) @ (4) @ Sveert tilfreds (5)
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SOSIALT OG FAGLEG LARINGSMILJYD FAGSKOLERAPPORT

Kor tilfreds er du med:
Gns. Veit ikkje

Det sosiale miljget blant studentane pa studiet n 33 44 41 6%

Det faglege miljget blant studentane pa studiet H 39 35 4,0 5%

Miljget mellom studentane og laerarane pa studiet n 40 31 39 3%
0% 25% 50% 75% 100%

@ (kkje tilfreds (1) @ (2) [7(3) M (4) @ Sveert tilfreds (5)
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ORGANISERING AV STUDIEPROGRAMMET

FAGSKOLERAPPORT

Kor einig er du i felgande pastandar:

Ngdvendig informasjon om studiet er lett tilgjengeleg

Kvaliteteten pa informasjonen om studiet er god

Eg har fatt god innfgring i studieplanen for studiet/emnet

Eg har fatt god innfgring i leeringsutbyteskildringane (LUB) for studiet/emnet

Det er god fagleg samanheng mellom emna i studiet / dei ulike delane av studiet

Eg far god informasjon om eksamen (til dgmes om gjennomfgring og
klagemoglegheiter)

Undervisinga blir sjeldan utsett eller avlyst

0%

@ (kkje einig (1) @ (2)

|

37

|

39

50%

36

29

(3) M (4) B Heilt einig (5)

27

2

22

75%

Gns. Veit ikkje
3,5 1%
34 1%
3,6 1%
32 10%
37 2%
35 8%

2%

100%

RAMBGLL
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PRAKSIS FAGSKOLERAPPORT

Kor tilfreds er du med:
Gns. Veit ikkje

Informasjon og tilrettelegging i forkant av praksisperioden h

39 9%

Korleis du far brukt det du har leert pa fagskulen i praksisperioden ¥ 43 32 39 13%

Samarbeidet og kommunikasjonen mellom praksisstad og fagskule [&] 13 31 28 3,7 28%

Dei faglege utfordringane i praksisopplaeringa 36 33 39 17%

Praksisopplaeringa sin relevans for utdanninga 4,0 17%

Oppfelginga fra rettleiar pa praksisstaden 33 33 37 20%

Oppfelginga fra leerarane pa fagskulen i praksisperioden 39 24%

Korleis erfaring fra praksis blir brukt som grunnlag for diskusjon/refleksjon i 37 20%
undervisinga m | ’

% 25% 50% 75% 100%
@ (kkje tilfreds (1) @ (2) 2(3) @ (4) @ Sveert tilfreds (5)

o

RAMBGLL Studieundersgkinga 2025 Side 8 av 25 Fagskulen Vestland



STUDENTMEDVIRKNING FAGSKOLERAPPORT

Kor tilfreds er du med:
Gns. Veit ikkje

Studentane si moglegheit til 8 paverke innhald og opplegg i studiet 30 15 33 6%
Korleis kritikk og synspunkt fra studentane blir fglgt opp 29 15 32 9%
Korleis fagskulen legg til rette for medverknad gjennom studenttlllltsvalde,oIokalt n 8 18 34 21%
studentrad etc.
0% 25% 50% 75% 100%

@ (kkje tilfreds (1) @ (2) 7(3) @ (4) @ Sveert tilfreds (5)
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BIDRAG FRA ARBEIDSLIVET FAGSKOLERAPPORT

Kva formar for bidrag fra arbeidslivsrepresentanter har du opplevd pa utdanninga ditt? (Fleire svar mogleg)

Besgk/omvisning/presentasjon hja bedrift (fysisk eller digitalt)

Karrieredagar (bedrifter kjem pa besgk pa fagskulen) 18%
Utplassering pa arbeidsplass (praksis) B84
Undervising og rettleiing fra arbeidslivsrepresentantar 18%
Bidrag til arbeidslivsrelevant pensum/lzerestoff 21%

Bidrag til arbeidslivsrelevante prosjekt eller oppgaver (inkl. hovudprosjekt) 19%

Tilgjengelege lokale og utstyr hos arbeidsgjevar 10%

Anna 3%

Eg har ikkje opplevd at arbeidslivsrepresentantar bidreg pa utdanningstilbodet mitt 39%

o

% 25% 50% 75%
Viss samanlikning i hagre kolonne er samanlikninga vist som prosentpoeng.

100%

Antal
svar

186

112

33

114

129

122

62

16

248
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ARBEIDSLIVSRELEVANS FAGSKOLERAPPORT

Kor einig er du i felgande pastandar:
Gns. Veit ikkje

Eg far kompetanse som er viktig i arbeidslivet n 32 45 41 1%
Eg far kompetanse som gjer at eg kan ga rett ut i arbeidslivet utan ytterlegare o
utdanning 35 - 3.9 7%
Eg far god informasjon om korleis min kompetanse kan brukast i arbeidslivet 8 15 30 23 34 1%
Representantar fra arbeidslivet bidreg pa ein g.od mate i under\{lsmg, 17 15 22 19 31 259
prosjektarbeid, praksis, o.l.
0% 25% 50% 75% 100%

@ Ikkje einig (1) @ (2) 7 (3) B (4) B Heilt einig (5)
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VURDERINGSFORMER FAGSKOLERAPPORT

| kva grad meiner du at eksamenar, innleveringar og andre vurderingsformer hittil i studiet ditt:
Gns. Veit ikkje

Har handla om sentrale delar av lzerestoffet (pensum) n 40 39 41 1%
Har kravd forstaing og resonnement 42 34 4,0 3%

w
I

Har hatt tydelege kriterium for vurdering 27 3,7 2%

Har vore tilrettelagd for bruk av digitale hjelpemiddel (der det er aktuelt). Med
digitale hjelpemiddel meiner vi bruk av PC og andre digitale verktgy til eksamen og 35 0 4,0 5%

|

innleveringar.

Har bidratt til di faglege utvikling 35 38 4,0 1%

0% 25% 50% 75% 100%
@ litengrad (1) @ (2) (9(3) W (4) B! stor grad (5)
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EIGE ENGASJEMENT FAGSKOLERAPPORT

| kva grad er du einig i dei felgande pastandane:
Gns. Veit ikkje

Eg er motivert for studieinnsats 38 41 4,1 0%

Eg nyttar meg av undervisinga og dei andre organiserte leeringsaktivitetane som

fagskulen tilbyr 29 46 4,1 3%

Eg mater godt budd til undervisinga 42 36 41 1%

38 33 4,0 0%

Eg opplever at min studieinnsats er hgg

33 31 3,8 1%

N N
BB E

(&)
[oe) (6]

Eg deltek aktivt i undervisinga

0% 25% 50% 75% 100%
@ litengrad (1) @ (2) (3) M (4) B! stor grad (5)
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OVERORDNA TILFREDSHEIT FAGSKOLERAPPORT

Kor einig er du i felgande pastand:
Gns. Veit ikkje

Eg er, alti alt, négd med studiet eg gar pa 3,8 1%

0% 25% 50% 75% 100%
@ (kkje einig (1) B (2) T (3) B (4) B Heilt einig (5)
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UNDERVISINGS- OG ARBEIDSFORMER FAGSKOLERAPPORT

| kva grad blir desse undervisings- og arbeidsformene brukt i studiet ditt?
Gns. Veit ikkje

Klasseromsundervising/ferelesing 24 58 2,3 0%
Nettundervisning / fgrelesing over internett 29 33 1,8 0%
Gruppe utan lzerar 41 16 1,6 0%

Skriftleg arbeid til innlevering 26 71 2,7 0%

Prosjektarbeid (0] 43 28 1,9 0%

Studentpresentasjoner 45 10 1,5 0%

Besgk pa arbeidsplass 0%

% 25% 50% 75% 100%
@ (kkje brukt [ Lite brukt (1) @ Noko brukt (2) @ Mykje brukt (3)

!H
o
~

o
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UNDERVISINGS- OG ARBEIDSFORMER FAGSKOLERAPPORT

| kva grad blir desse undervisings- og arbeidsformene brukt i studiet ditt?
Gns. Veit ikkje

Simulering 4 19 1,0 0%

Laboratoriearbeid 4 16 0,7 0%

1,3 0%

H
5
o

Rettleiing 3 37

Rollespel 79 03 0%

Feltarbeid 75 0,3 0%

14
2
8
Quiz 4 20 5 09 0%

h |

Anna eige arbeid / eigengving 12 28 46 2,1 0%

o

% 25% 50% 75% 100%
@ kkje brukt [ Lite brukt (1) @ Noko brukt (2) @ Mykje brukt (3)
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BRUK AV DIGITALE VERKTQY FAGSKOLERAPPORT

| kva grad opplever du felgande:
Gns. Veit ikkje

Digitale verktgy blir brukt pa ein slik mate at eg blir aktivt involvert i undervisinga 10 33 26 3,6 2%

Leerarane har ngdvendig kompetanse til 4 bruke digitale verktgy i undervisinga 32 26 3,6 1%
Eg far opplaering i a bruke digitale verktgy / program som er relevantes for 31 22 34 1%
fagomradet
Bruk av digital lzeringsplattform fungerer godt pa studiet 36 27 3,7 1%
0% 25% 50% 75% 100%

@ ! litengrad (1) @ (2) ((3) W (4) B! stor grad (5)
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BRUK AV KUNSTIG INTELLIGENS FAGSKOLERAPPORT

| kva grad har du nytta deg av kunstig intelligens (KI) i studiearbeidet ditt?

Antal
svar

Brukar ikkje 70
Brukar sjeldan 136
Brukar av og til 237

Brukar ofte 152

0% 25% 50% 75% 100%
Viss samanlikning i hagre kolonne er samanlikninga vist som prosentpoeng.
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BRUK AV KUNSTIG INTELLIGENS FAGSKOLERAPPORT

Kva brukar du KI til? Fleire svar mogleg.
Studentane som svara at dei ikkje brukar Kl pa forrige sparsmal har ikkje fatt dette sparsmalet.

Antal
svar
Generere/skrive tekst 125
Kvalitetssikre/redigere eigen tekst (stavekontroll, omformulering, etc.) 344
Oversette tekst 157
Oppsummere eksisterande tekst (artiklar, pensum, eigne oppgaver, etc.) 213
Forklare tema, pensum, konsept, terminologi, etc. 297
Som "diskusjonspartner”, inspirasjon for oppgaver, idémyldring, etc. 279
Generere/skrive kode (til f.eks. programmeringsverktgy) 58
Generere lyd, bilde, eller video 102
Anna - ver venleg a spesifisere: 48
0% 25% 50% 75% 100%

Viss samanlikning i hagre kolonne er samanlikninga vist som prosentpoeng.
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TIDSBRUK FAGSKOLERAPPORT

Her ba me studentene fordele sin totale studieinnsats. Dei blei bedt om a ansla kor mange timar per veke dei i gjennomsnitt pa studiet (ikkje
medrekna feriar), brukte pa:
Leeringsaktivitetar organisert av fagskulen (inkludert all undervising og rettleiing,

samt praksis viss relevant) 1158
Eigenstudiar (lese pensum, gjere oppgaver, eigengving, delta i kollokvier og anna 126
gruppearbeid, etc.) .
Betalt arbeid 24,6

o

20 40 60 80
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RESULTAT OPPDELT PA UNDERENHET FAGSKOLERAPPORT

Tabellane viser berre underenheter med fem eller fleire svarande.

PROJECT TYPE - STUDIESTED TEXT Austevoll Forde Hjeltnes Malgy Nordnes Nygard Stord Voss Total

Overordna tilfredsheit
Vurderingsformer

Organiseringa av studieprogrammet
Studentmedverknad
Arbeidslivstilknytning
Startkompetanse og studiestart
Eige engasjement

Undervisning

Sosialt- og fagleg leeringsmiljg

Bruk av digitale verktgy
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RESULTAT OPPDELT PA UNDERENHET FAGSKOLERAPPORT

Tabellane viser berre underenheter med fem eller fleire svarande.

BIM-
tekniker Bygningss

Automatis Bygn.infor akyndig for Dekksoffis Liliseiils
PROJECT TYPE - UTDANNINGSTILBUD TEXT Anlegg (N) ygn. Bygg (H)  Bygg (N) yndig B, Andre T

ering (N) masjonsm tilstandsan  er (H) lop (H)
odellering alyser (N) P

Overordna tilfredsheit
Vurderingsformer
Organiseringa av studieprogrammet
Studentmedverknad
Arbeidslivstilknytning
Startkompetanse og studiestart
Eige engasjement

Undervisning

Sosialt- og fagleg leeringsmiljg

Bruk av digitale verktgy
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RESULTAT OPPDELT PA UNDERENHET FAGSKOLERAPPORT

D . .
emenso Ex- Klassisk Klima,

msorg og Elektriske Eli bygningsh energi og Lokal

PROJECT TYPE - UTDANNINGSTILBUD TEXT PSR eraft (H) Elkraft(N)  insti

mstillingi , i
omstilling i andverkog  miljg i matkultur Andre Total

restaurerin bygg (N)
g(@®  (KEM)(N)

helsearb
for eldre

byggebran

ekspl.farlig sjen (K)

e omr (K)

Overordna tilfredsheit
Vurderingsformer
Organiseringa av studieprogrammet
Studentmedverknad
Arbeidslivstilknytning
Startkompetanse og studiestart
Eige engasjement

Undervisning

Sosialt- og fagleg leeringsmiljo

Bruk av digitale verktgy
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RESULTAT OPPDELT PA UNDERENHET FAGSKOLERAPPORT

Psykisk  Robottekni
helsearbei kk og
dog digital Andre Total
rusarbeid produksjon

(K)

Maskinoffi
Maskinoffi ~ serpd  Maskintek Maskintek Pommelier Prosesstek
ser (H) ledelsesniv  nikk (H) nikk (N) (K) nikk (N)

PROJECT TYPE - UTDANNINGSTILBUD TEXT

Overordna tilfredsheit
Vurderingsformer
Organiseringa av studieprogrammet
Studentmedverknad
Arbeidslivstilknytning
Startkompetanse og studiestart
Eige engasjement

Undervisning

Sosialt- og fagleg laeringsmiljg

Bruk av digitale verktgy
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RESULTAT OPPDELT PA UNDERENHET FAGSKOLERAPPORT

Sterilforsyn
PROJECT TYPE - UTDANNINGSTILBUD TEXT N9 09 Andre Total

smittevern

Overordna tilfredsheit
Vurderingsformer
Organiseringa av studieprogrammet
Studentmedverknad
Arbeidslivstilknytning
Startkompetanse og studiestart
Eige engasjement

Undervisning

Sosialt- og fagleg leeringsmiljg

Bruk av digitale verktgy
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Vestland

Fagskulen Vestland
‘ fylkeskommune Saksframlegg VS 26/25
Saksnr: 2022/486-235
Saksbehandlar Sanne Mikalsen
Dato: 18.11.2025
Saksgang
Utval Utv.saksnr. Mgtedato
Styret for Fagskulen Vestland VS 26/25 02.12.2025
Mgteplan for 2026
Forslag til vedtak

Mgteplan for 2026 vert vedteke som fglgjer:

Tidspunkt Stad

27. februar Digitalt

23. april Stord

12. juni Digitalt

20. august Hjeltnes

23. oktober Digitalt

3. desember Nordnes
Samandrag

| denne saka vert det lagt fram forslag til mgteplan for 2026.

Torbjgrn Mjelstad Adeline Berntsen Landro
rektor prorektor organisasjon og samhandling

Saksframlegget er godkjent elektronisk og har difor inga handskriven underskrift



Saksnr: 2022/486-235 Side 2 av 2
Saksutgreiing

Bakgrunn for saka

| denne saka vert det lagt fram forslag til mgteplan for 2026. Det er sett til politisk mgteplan i
Vestland fylkeskommune for 2026 og fristar som er viktig for fagskulen ved val av mgtetidspunkt.

Det er totalt fgreslatt 6 moter, og av dei tre fysiske mgter ved studiestadane Stord, Hjeltnes og
Nordnes, etter gnskje fra styret.

Tidspunkt Stad

27. februar Digitalt

23. april Stord

12. juni Digitalt

20. august Hjeltnes

23. oktober Digitalt

3. desember Nordnes
Konklusjon

Rektor rar til styret vedtek mgteplan for 2026 slik det kjem fram av saka.



Vestland Fagskulen Vestland
‘ fylkeskommune Saksframlegg

Saksnr: 2022/486-237
Saksbehandlar: Torbjgrn Mjelstad

Saksgang
Utval Utv.saksnr. Mgtedato
Styret for Fagskulen Vestland VS 27/25 02.12.2025

Ny arbeidstidsavtale for Fagskulen Vestland

Forslag til vedtak

1. StyretiFagskulen Vestland tek den nye arbeidstidsavtala til vitande
2. StyretiFagskulen Vestland oppmodar til ei godt og tillitsbasert partssamarbeid nér avtala
skal implementerast.

Samandrag

Den 27.oktober ble det framforhandla ein ny arbeidstidsavtale for Fagskulen Vestland.
Forhandlinga bestod av KS (arbeidsgjevar) fra arbeidstakar sida var det NITO, Tekna, UDF og SL
Avtala vart underteikna av alle partar, med unntak av SL. Dei braut forhandlingane. Avtala gjeld fra
01.11.2025 til 31.07.2027.

Torbjgrn Mjelstad Adeline Berntsen Landro
rektor prorektor

Saksframlegget er godkjent elektronisk og har difor inga handskriven underskrift
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Bakgrunn for saka

Saksutgreiing

Arbeidsgjevar gjekk til oppseiing av gjeldande arbeidstidsavtale den 31.01.2025. Grunngjevinga for
oppseiinga var at arbeidsgjevar gnskte og endra avtala til & vere ein avtale som tek utgangspunkt i
kor mange timar undervisning ein leerar skal ha ved fagskulen kvert ar. Den gamle avtala tok
utgangspunkt i kor mykje ressursar som skulle allokerast til ein gitt storleik med studentar. Rektor
starta raskt med & drgfte ny avtale med dei lokale tillitsvalde ved Fagskulen Vestland, med
utgangspunkt i ein avtale som skulle sei noko om kor mykje undervisning ein lzerar skulle ha kvert
ar. Rektor sitt utgangspunkt var 668/501 timar pr ar. Det viste seg tidleg at dei lokale tillitsvalde
ikkje var interessert i dette, men gnskte framleis ein modell som tek utgangspunkt i anten
studiepoeng eller storleik pa gruppene. Etter to meter valde Rektor 8 avbryte drgftingane, da det
blei retta urimelege skuldingar mot leiinga.

Saken vart da Igfta opp pa HR niva i VLFK og dei hovudtillitsvalde vart kalla inn. Rektor og
Prorektor organisasjon vart med som observatgrar, men hadde ikkje forhandlingsrett. Arbeidet
starta i april 2025 og vart avslutta 20 juni utan resultat. Dei tillitsvalde gnska ikkje & forhandle med
utgangspunkt i kor mange timar ein lzerar underviser, men anten storleik pa gruppa eller
studiepoeng. Arbeidsgjevar understreka at ein gnskjer & forhandle om lzerarens arsverk.
Forhandlingane vart brotne og saka vart sendt til KS. Rektor har starta opp dette skuledret utan ein
lokal arbeidstidsavtale. Arbeidsgjevar har styringsrett og vi har lagt opp til ein modell som var litt
under det vi fyste gong la i forhandlingspotten. Om lag 25 timar mindre enn foreslatt.

Den 27.10.2025 fekk vi melding fra KS at dei hadde kome til einigheit med tre av fire partar og dei
sa pa arbeidet som ferdig. Vi ble presentert for ein avtale som var gjeldande fra 01.11.2025 tom
31.07.27. Avtala skal evaluerast i slutten av juni 2026. Leiinga ved fagskulen er samd i at vi skal
bruke noko tid pa iverksetting. Vi er midt i eit skulear og mykje er ferdig planlagd. Vi skal ha eit
leiar mgte i starten av desember, der vi skal sikre ein lik implementering rundt pa skulen. | fyste
omgang er det aktuelt & ta inn 501 som planleggingstal og ikkje 487,5 som vi har brukt fram til no.
Ogsa skal leiinga jobbe aktivt og tillitsfullt saman med dei tillitsvalde ved skulen og sikre ein god
iverksetting fra skulearet 26/27. Det betyr at leiinga skal lytte til dei innspela som kjem far dei
tillitsvalde. Utfordringa var er at dei tillitsvald i hovudsak representerer ein studiestad sa leiinga ma
ogsa involvere dei andre studiestadane pa ein god mate, slik at alle forstar dei endringane som
vert gjennomfgrt og kan kome med innspel og synspunkt. Dette er ikkje eit innsparingstiltak men
ein mogelegheit til & utvikle Fagskulen Vestland vidare inn i framtida . Avtala gjer oss
handlingsrom til det og det ma vi ta vare pa.

Konklusjon

Pa bakgrunn av saksframlegget vil rektor tilra & ta avtala til vitande.



Vestland Fagskulen Vestland
‘ fylkeskommune Saksframlegg

Saksnr: 2022/?86-241
Saksbehandlar: Eilert Arseth

Saksgang
Utval Utv.saksnr. Mgtedato
Styret for Fagskulen Vestland VS 28/25 02.12.2025

Studietilbod i Handverksysting 26/27

Forslag til vedtak

Styret for Fagskulen Vestland vedteke a starte opp utdanningstilbodet «Handverksysting»
2026/27, under fgresetnad av at fagskulen far ekstern finansiering og at det er minst 15 sgkarar til
tilbodet.

Samandrag

| denne saka vert det lagt fram forslag til nytt tilbod pa fagskulen om utdanninga
«Handverksysting» fra skulearet 2026/27.

Torbjgrn Mjelstad Eilert Arseth
rektor prorektor

Saksframlegget er godkjent elektronisk og har difor inga handskriven underskrift

Saksutgreiing
Bakgrunn for saka

Fagskulen gnskjer a starte opp eit nytt kull med utdanninga «Handverksysting» for skuledret
26/27. Det er motteke signaler pa at ekstern finansiering av tilbodet kan vere pa plass.
Fgresetnaden for at tilbodet vert starta opp, er at fagskulen sikrar ekstern finansiering, og at det
kjem minst 15 sgkarar til tilbodet.

Vedtakskompetanse

| fglge vedtektene § 2-2 nr. 5 er styret gkonomisk og juridisk ansvarleg for all fagskuleutdanning.

Konklusjon
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Rektor rar til at styret vedteke & starte opp utdanningstilbodet «Handverksysting» for skuleéret
2026/27, under fgresetnad av at det kjem ekstern finansiering og minst 15 sgkarar til tilbodet.



Vestland Fagskulen Vestland
‘ fylkeskommune Saksframlegg

Saksnr: 2022/986-244
Saksbehandlar: Eilert Arseth

Saksgang
Utval Utv.saksnr. Mgtedato
Styret for Fagskulen Vestland VS 29/25 02.12.2025

Overtaking av labutstyr fra Campus Verftet

Forslag til vedtak

1. Fagskulestyret tilrar at det blir framforhandla ein leige- og samarbeidsavtale med Hagskulen pa
Vestlandet som sikrar begge partar tilgang til labutstyr og areal. Avtalen skal forplikte HVL til &
bruke laben aktivt og ha eit fast gkonomisk bidrag.

2. Styret tilrar at Vestland fylkeskommune dekker husleigekostnaden for fagskulen i ein periode pa
tre (3) ar. Det skal gjennomfgrast ei evaluering etter tre ar for a vurdere vidarefgring.

3. Bidraget fra Hpgskulen pa Vestlandet skal nyttast vesentleg til prosjektutvikling, seerleg i dei
forste ara, for a styrke samarbeidet og utvikle nye tiltak.

Samandrag

| denne saka vert det informert om overtaking av labutstyr frd Campus Verftet og avtaleinngaing

med Hggskulen pa Vestlandet (HVL).

Torbjgrn Mjelstad Eilert Arseth
rektor prorektor

Saksframlegget er godkjent elektronisk og har difor inga handskriven underskrift
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Saksutgreiing

Bakgrunn

Fagskulen har i dag lovkrav og pedagogiske behov for labfasilitetar til utdanning pa niva 5. Nar
fagskulen skal tilby utdanningar i yrkessgyla pa niva 6 og 7, blir det enda viktigare med
oppgraderte labfasilitetar som mgter hggare krav til teknologi og yrkesrelevans.

Vurdering

Felles lab gir betre ressursutnytting og styrkar samarbeidet mellom fagskulen, hggskulen og
naeringslivet. Det er behov for ein avtale som sikrar begge partar tilgang til lab og forpliktar HVL til
aktiv bruk og gkonomisk bidrag.

@konomi

Vestland fylkeskommune har tidlegare investert i Campus Verftet. Det vil ta 2—3 ar for laben kan gi
inntekter fra neeringslivet. | denne perioden treng fagskulen finansiering fra fylkeskommunen,
medan HVL sitt bidrag skal nyttast til prosjektutvikling.

Tidsplan
Desember 2025: Framforhandling av avtale med HVL.

Mars 2026: Sak om strukturendring til fylkestinget.
2026-2028: Oppbyggingsfase med finansiering fra fylkeskommunen. Evaluering etter 3 ar.

Vedtakskompetanse

Det folgjer av styrevedtektene § 2-2 nr. 10 at «[s]tyret representerer fagskulen utad og inngar
avtalar pa vegner av fylkeskommunen innanfor fgretaket sitt foremal.»

Konklusjon

Rektor rar til falgande vedtak:

1. Fagskulestyret tilrar at det blir framforhandla ein leige- og samarbeidsavtale med Hggskulen pa
Vestlandet som sikrar begge partar tilgang til labutstyr og areal. Avtalen skal forplikte HVL til &

bruke laben aktivt og ha eit fast gkonomisk bidrag.

2. Styret tilrar at Vestland fylkeskommune dekker husleigekostnaden for fagskulen i ein periode pa
tre (3) ar. Det skal gjennomfgrast ei evaluering etter tre ar for a vurdere vidarefgring.

3. Bidraget fra Hogskulen pa Vestlandet skal nyttast vesentleg til prosjektutvikling, szerleg i dei
forste ara, for & styrke samarbeidet og utvikle nye tiltak.



Vestland Fagskulen Vestland
‘ fylkeskommune Saksframlegg

Saksnr: 2022/486
Saksbehandlar: Inger Karine K Kversgy

Saksgang
Utval Utv.saksnr. Mgtedato
Styret for Fagskulen Vestland VS 30/25 02.12.2025

Endring av namn pa utdanningar

Forslag til vedtak

1. Styret vedtek & endre namn pa ein utdanning:

Opphaveleg namn Nytt namn Studiestad
KEM - Klima, Energi og VVS og energiteknikk Fgrde
Miljg

Samandrag

Fagskulen Vestland gnskjer & endre namnet pa utdanninga KEM - Klima, Energi og Miljg ved
studiestad Fgrde. Endringa er foreslatt av fagradet for KEM-linja og stgttast av utdanningsleiar.
Namnet VVS og energiteknikk er eit meir presist og bransjetilpassa omgrep, og samsvarer med
nasjonale planar og terminologi brukt i arbeidslivet.

Akkrediteringsansvarleg og utdanningsleiar vurderer at namneendringa ikkje utlgyser krav om ny
akkreditering, da endringa ikkje endrar leeringsutbytte, fagleg innhald eller struktur.

Torbjgrn Mjelstad Adeline Berntsen Landro
rektor prorektor organisasjon og samhandling

Saksframlegget er godkjent elektronisk og har difor inga handskriven underskrift
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Saksutgreiing
Bakgrunn for saka

Fagskulen Vestland har eit etablert system for & vurdere endringar i akkrediterte
utdanningar. Rutinen for endringar i utdanningstilbodet presiserer at ei namneendring kan
utlgyse krav om ny akkreditering dersom:

¢ namnet ikkje lenger er dekkande for den eksisterande utdanninga,

e utdanninga framstar vesentleg endra i hgve til innhald og leeringsutbytte.

Utdanningsleiar og akkrediteringsansvarleg har hatt dialog og gjennomfgrt ei vurdering av
den foreslatt endringa. Vurderinga konkluderer med at endring av namn fra KEM til VVS og
energiteknikk ikkje er a rekne som ei vesentleg fagleg endring, og dermed ikkje krev ny
sakkyndig komité eller ny akkreditering.

Grunngjeving for endringa

a) Klarare og meir gjenkjennbart for bransjen
e «VVS og energiteknikk» er eit etablert og allment forstdeleg fagomgrep i bygg-, ventilasjons-,
varme- og saniteerbransjen.
e Verksemder, kommunar, rddgivarar og entreprengrar brukar «VVS» som standard fagterm.
e Namnet KEM er lite brukt i arbeidslivet, og kan vere mindre kjent for sgkjarar og
bransjeaktgrar. Dette kan paverke rekruttering og saklegheit negativt.

b) Samsvar med nasjonale utdanningar
e Nasjonalt fagskulerdd brukar termen VVS og klimateknikk i sine nasjonale planar.
e Fleire andre fagskular har allereie harmonisert sine KEM-utdanningar til liknande namn.
e Nytt namn styrkar koplinga til dei nasjonale fgringane og gjer utdanninga enklare & kjenne
att i spkebasar og nasjonale system.

Link til nasjonale planar:
VVS- og kiimateknikk | Nasjonalt fagskulerdd (ingen vedlegg)

c) Fagradet si vurdering
e Fagradet for KEM-linja var samrgystes i at namnet bgr endrast.
e Fagradet vurderer at det nye namnet i stgrre grad speglar arbeidslivet sine
kompetansebehov og vil gjere utdanninga meir attraktiv for sgkjarar.

Det vert ingen konsekvensar for studentar og drift verken fagleg pa innhald eller
leeringsutbytte, men betre saklegheit og gjenkjenning i arbeidslivet ved jobbsgking.
Namnet pa vitnemal vil vere meir bransjetilpassa. For drift gi

mindre endringar i kommunikasjon, marknadsfgring og studieplan.

Kan gje betre rekruttering og meir presis profilering av linja.

Ingen endringar i ressursbruk, utstyr eller bemanning.

Fagrad er difor positiv til denne namneendringa og gnsker tidspunkt for iverksetjing

Kryssreferansar
Eksterne referansar:
VVS- og kiimateknikk | Nasjonalt fagskulerad



Vestland Fagskulen Vestland

‘ fYIkeSkommune Saksfram|egg
Saksnr: 2022/486-245
Saksbehandlar: )
Inger Karine K Kversgy
Saksgang
Utval Utv.saksnr. Mgtedato
Styret for Fagskulen Vestland VS 31/25 02.11.2025

Akkreditering av ny utdanning: Energieffektivisering og automasjon i
bygg

Energieffektivisering og automasjon i bygg Forslag til vedtak

1. Styret vedtek & akkreditere utdanninga Energieffektivisering og automasjon i bygg (40
studiepoeng).

2. Utdanninga vert akkreditert som nettbasert utdanning med samlingar.

3. Utdanninga vert akkreditert med studiestad Fgrde.

Samandrag

Fagskulen Vestland har utvikla utdanninga Energieffektivisering og automasjon i bygg (40 stp.) og
gjennomfgrt sakkunnig vurdering. Sakkunnig komité tilrar godkjenning av utdanninga med mindre
justeringar i sprék og struktur. Fagskulen har felgt opp tilrddingane og revidert studieplanen.
Utdanninga skal imgtekomme behovet i arbeidslivet for kompetanse innan energieffektiv drift og
automatisering av tekniske anlegg. Fagskulen legg med dette fram tilrdding om akkreditering.

Torbjgrn Mjelstad Adeline Berntsen Landro
rektor prorektor organisasjon og samhandling

Saksframlegget er godkjent elektronisk og har difor inga handskriven underskrift

Vedlegg
1 Studieplan «Akutt og kronisk sjuke-
observasjon, vurdering og handtering»
2 Skjema for arbeidet i sakkyndig komite



Saksnr: 2022/486 Side 2 av 4

Saksutgreiing

Bakgrunn for saka

Fagskulen Vestland har utvikla og gjennomfgrt sakkunnig vurdering av utdanninga
Energieffektivisering og automasjon i bygg (40 stp.). Utdanninga er utvikla for & mgte eit aukande
behov for kompetanse innan energieffektiv drift, byggautomatisering og tekniske installasjonar i
bygg.

Bygg star for ein stor del av energibruken i Noreg, og tekniske anlegg blir stadig meir komplekse.
Studieplanen er difor utvikla i samarbeid med relevante bransjeaktgrar og gjennom fagrad, og er godt
forankra i behovet i arbeidslivet. Utdanninga byggjer pa kunnskap om energibruk, energiflyt,
automatisering, SD-anlegg og drift av tekniske anlegg.

Sakkunnig komité har vurdert studieplanen og tilrdr godkjenning med mindre justeringar i
sprakfgring, terminologi og struktur. Fagskulen har revidert studieplanen i trdd med komiteen sine
anbefalingar.

Sakkunnig komité har bestatt av:

Fagleg ansvarleg: - Rune Berg
Agroteknikar med svakstrgm og brei erfaring fra eigedomsforvaltning, drift av tekniske anlegg og
utvikling av byggdrifterfaget. Har arbeid med UDIRs fagnemnd, sensorarbeid og utvikling av fagplanar.

Pedagogisk ansvarleg - Mona Skjgnhaug
Elektroingenigr, lektor og master i pedagogikk. Over 25 ars undervisningserfaring innan tekniske fag og
utdanningsfagleg utvikling.

Komiteen vurderer at studieplanen oppfyller krava til fagleg niva, relevans og NKR-niva 5.1, og tilrar
godkjenning.

Fagskulen er einig med komiteen sine tilrddingar og har fglgt opp desse tilbakemeldingane og revidert
studieplanen. Oppdatert studieplan er lagt ved saka.

Om utdanninga

Utdanninga er eit deltidsstudium pa 40 stp. over 1,5 ar, og vert tilbydd som nettbasert utdanning med
digitale samlingar.

Studiet gir kompetanse innan:

energibruk, energiflyt og varmetap

berekraftige energikonsept

SD-anlegg, automasjon og reguleringsteknikk

tekniske anlegg i bygg (VVS, elkraft og automasjon)
tilstandsanalyse, LCC og vedlikehaldsplanlegging
integrasjon av tekniske system

bruk av digitale verktgy i energivurdering og dokumentasjon

Malet er & utdanne fagpersonar som kan bidra til energieffektiv drift av bygg og sikre godt inneklima
gjennom optimal bruk av tekniske system.
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Leeringsutbytte

Kunnskapsdepartementet har fastsett "Nasjonalt kvalifikasjonsrammeverk for livslang leering" (NKR).
Ei eittdrigutdanning pa fagskuleniva skal vere pa niva 5.1 i NKR. For alle utdanningar vert det
utarbeiddleeringsutbyttebeskrivingar (LUB) for utdanninga som heilskap og for kvart emne. Ein brukar
da omgrepa overordnalLUB og emne LUB.

Leeringsutbyttebeskrivinga viser dei kvalifikasjonane studenten minst skal ha etter fullfgrt utdanning.
Kunnskap

Studenten:

e har kunnskap om prinsipp for energi, varme og varmetap, og korleis desse verkar inn pa
energiflyten ibygningar

e har kunnskap om energibehov og berekraftige konsept for energieffektive bygg, inkludert
gjeldande forskrifter,standardar, stgtteordningar og samanhengen mellom energibruk og
klimagassutslepp

e har kunnskap om prinsipp og oppbygging av vassborne varme- og kjglesystem, og korleis
desse paverkarenergibruk og inneklima i bygg

e har kunnskap om prinsipp og metodar for energivurdering av tekniske anlegg, og for korleis
energioppfelgingog EN@K-tiltak kan nyttast til & optimalisere drift og redusere energibruk i
bygg

e har kunnskap om oppbygging, funksjon og bruk av sentral driftskontroll (SD-anlegg), og korleis
dette styrertekniske anlegg i bygg

e harinnsikt i grunnleggande reguleringsteknikk, bussystem og grensesnitt mellom feltutstyr,
automasjonsnivaog toppsystem for automatiserte anlegg i bygg

e har kunnskap om korleis dei ulike tekniske anlegga i bygg samhandlar og péverkar kvarandre

e har kunnskap om prinsipp, metodar og standardar for tilstandsanalyse av bygg, og korleis
resultat fraundersgkingar kan nyttast til prioritering og planlegging av vedlikehald

e harinnsiktikorleis LCC, digitalisering og bruk av digitale tvillingar kan stgtte dokumentasjon,
overvaking ogberekraftig vedlikehaldsplanlegging av bygg

Ferdigheiter

Studenten:

e kan bruke faglege verktgy og modellar for a analysere energibruk i bygg samt identifisere tiltak
forenergieffektivisering

e kan bruke styringsstrategiar for tekniske anlegg som reduserer energibruk og samtidig
opprettheld godtinneklima

e kan bruke relevante digitale verktgy for energiberekning, simulering og dokumentasjon

e kan planleggje og gjennomfgre tilstandsanalyse av bygg etter gjeldande standardar, og
utarbeide vedlikehaldsplanar

e kan kartlegge og identifisere problemstillingar knytt til energibruk og automatiserte anlegg i
bygg for & sjd om det er nadsynt & setje i verk tiltak

Generell kompetanse

Studenten:

e kan deltaitverrfagleg samarbeid for & optimalisere energibruk og automasjonslgysingar i
tekniske anlegg i bygg

e kan kommunisere faglege vurderingar og bidra til god praksis innanfor
energiradgjeving,bygningsautomatisering og teknisk forvaltning

e kan utvikle arbeidsmetodar som legg til rette for & skape heilskaplege Igysingar med fokus pé
energieffektivisering og bruk av automasjon for & oppna berekraftige Igysingar for energibruk,
drift og vedlikehald av bygg

Opptak

Det generelle grunnlaget for opptak til studium ved Fagskulen Vestland er at sgkjar skal ha fullfgrt og
bestattvidaregdande opplaering med relevant fagbrev/sveinebrev.

Sgkjarar som kan dokumentere at dei skal gjennomfgre fagpr@ve etter opptaksfristen, kan tildelast
plass pa vilkdrom bestéatt prove.
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For studiet i utdanninga «Energieffektivisering og automasjon i bygg» gjeld relevante
fagbrev/sveinebrev fra utdanningsprogrammetBygg- og anleggsteknikk, Elektro og datateknologi samt
Teknologi og industrifag. For oversikt fagbrev, sjdawww.samordnaopptak.no

Opptak pa grunnlag av realkompetansevurdering

Sekjarar som ikkje fyller dei generelle opptakskrava, og som har fylt 23 ar, kan sgkje om opptak pa
grunnlag av realkompetanse.

Realkompetanse er all den kompetansen ein person har skaffa seg gjennom utdanning, praktisk
yrkeserfaring og deltaking i organisasjonar m.m.

Sja Forskrift om opptak ved Fagskulen Vestland, 2022, §2 pa www.lovddata.no for utfyllande
informasjon om opptak.

Organisering
Utdanninga er pa 40 studiepoeng og er delt i 5 emner.

Bygningsfysikk med energirddgjeving — 10 stp

Energibruk i bygg — 10 stp

Elektro og automatisering — 10 stp

Tilstandskartlegging og vedlikehaldsplanlegging — 5 stp
Byggautomasjon og integrasjon — 5 stp

Samlingar gar digitalt pa dagtid (9 fgrste aret og 4 siste semester).

Utdanninga er nettbasert og gar over 1,5 &r med digitale samlingar pa dagtid, og undervisninga bestar
av leerarstyrte gkter, rettleiing og sjglvstudium.

(9 samlingar fgrste aret og 4 siste semester)

Utdanningsform
Utdanninga vil bli tilbyd med utdanningsforma nettbasert med digitale samlingar.

Studiestad
Nordnes.

Vedtakskompetanse

Fagskulen har akkreditering for fagomradet og kan sjglv akkreditere nye fagskoleutdanningar
innanfor omradet, jf. fagskuleforskrifta § 48 (3). Styret skal fastsetje studieplanen og avgjere korleis
utdanninga skal gjennomfgrast, jf. fagskolelova § 17 fgrste ledd.

Konklusjon

Rektor tilrdr at styret akkrediterer utdanninga Energieffektivisering og automasjon i bygg, 40
studiepoeng, som ei ny utdanning ved Fagskulen Vestland, studiestad Fgrde, med utdanningsforma
nettbasert med samlingar.
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Skjema for arbeid i sakkyndig komite ved utvikling av ny
utdanning innenfor akkreditert fagomrade

| forbindelse med utvikling av ny utdanning skal det nedsettes en prosjektgruppe, som har
ansvaret for & utarbeide en studieplan for utdanningen. Deretter skal en sakkyndig komité
vurdere om studieplanen er godkjent eller ikke, ved a gjennomfgre en formell, pedagogisk
og faglig vurdering av studieplanen. Komiteen kan 0g sette eventuelle premisser for
opprettingen av studiet.

Dersom komiteen ikke godkjenner studieplanen skal planen sendes tilbake til
prosjektgruppen, sammen med en rapport om mangler og feil. Prosjektgruppen ma
deretter gjgre de ngdvendige endringene for at den sakkyndige komité skal kunne behandle
saken videre.

Den sakkyndige komité utfgrer sitt arbeid ved a fylle ut skjemaet under.

Den sakkunnige komite har bestatt av:
Faglig ansvar:

Rune Berg - Agrotekniker med svakstrgm og hggskolestudier i ledelse. Han har erfaring fra
jord- og skogbruk, 15 ar som kommunal eiendomsforvalter og prosjektleder, og har bidratt
til utviklingen av byggdrifterfaget og fagplanene. Han har jobbet som sensor, sittet i UDIRs
fagnemnd, skrevet laerebok i byggdrifterfaget og veert leder for en fagorganisasjon med
3000 medlemmer i 16 ar.

Pedagogisk ansvar:

Mona Skjgnhaug - Elektroingenigr, lektor og har mastergrad i pedagogikk og engelsk samt
bedriftspkonomisk utdanning. Hun har over 25 ars undervisningserfaring og bred
kompetanse innen bade tekniske fag og pedagogikk.
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1 Vurdering av studieplanen

Er leeringsutbyttet for utdanningen relevant for yrkesfeltet?

Det falger av fagskoletilsynsforskriften § 2-1 fgrste ledd at utdanningens leeringsutbytte skal veere
«relevant for ett eller flere yrkesfelt». Dette kravet ma ses i sammenheng med fagskoleloven § 4
farste ledd andre punktum, som sier at en fagskoleutdanning skal gi kompetanse som kan tas i
bruk i arbeidslivet. | forarbeidene til loven er det lagt tydelig vekt pa at fagskoleutdanninger skal
svare pa behovet | arbeidsmarkedet.

Svar:

Ja. Leeringsutbyttet anses som relevant og godt forankret i yrkesfeltet. Komiteen vurderer at
studieplanen bygger pa sentrale kompetanseomrader innen bygningsfysikk, energiberegning og
tekniske byggfag. Det anbefales likevel enkelte presiseringer i formuleringene for & gjgre
beskrivelsene tydeligere og mer i trdd med fagterminologi brukt i bransjen.

Blant annet bar begrepet «tekniske fag» konkretiseres (f.eks. rgrlegging, automasjon,
tgmrerfaget).

Er leeringsutbyttet for utdanningen utformet i trdd med NKR niva 5.1/5.2?

Det falger av fagskoletilsynsforskriften § 2-1 andre ledd at utdanningens leeringsutbytte skal vaere
«utformet i trad med Nasjonalt kvalifikasjonsrammeverk for livslang leering (NKR)». Bestemmelsen
stiller krav til hvordan leeringsutbyttet skal beskrives, og pa hvilket niva kvalifikasjonene skal veere.
Leeringsutbyttet for fagskoleutdanninger skal veere pa niva 5.1 eller 5.2 i NKR, jf. fagskoleloven § 4
farste ledd farste punktum. Fagskoleutdanninger pa under 60 studiepoeng skal normalt ha et
leeringsutbytte pa delniva 5.1. Fagskoleutdanninger pa 60 studiepoeng skal ha et lzeringsutbytte pa
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delniva 5.1 eller 5.2. Vurderingen av delnivaet gjgres av fagskolen selv. Fagskoleutdanninger pa
over 60 studiepoeng skal ha et laeringsutbytte pa delniva 5.2.

Leeringsutbyttebeskrivelsene i NKR omfatter tre dimensjoner av leering: Kunnskaper, ferdigheter og
generell kompetanse. En leeringsutbyttebeskrivelse skal beskrive hva en person vet, kan og er i
stand til & gj@re som et resultat av leeringsprosessen som skjer giennom utdanningen.
Leeringsutbyttebeskrivelsene skal veere utformet slik at det er forstaelig for studenter og andre
hvilken kompetanse en kan forvente etter endt utdanning.

Utdanningens leeringsutbytte er ofte styrende for mange andre sider av utdanningen. Det ma derfor
veere samsvar mellom det overordnede leeringsutbyttet og utdanningens navn, omfang, niva i NKR,
faginnhold og struktur, undervisnings-, laerings- og vurderingsformer, opptakskrav, fagmiljg og
infrastruktur.

Leeringsutbyttebeskrivelsene ma veere sa fagspesifikke at de gir mening som en overordnet
beskrivelse av kompetansen, og kan derfor ikke ligge for tett pa de generelle formuleringene i NKR.
Det ma ogsa veere mulig & vurdere om laeringsutbyttet er oppnadd, og om studentene kan oppna
leeringsutbyttet med grunnlag i startkompetansen de kommer inn med (utdanningens opptakskrav).

Svar:

Ja. Leeringsutbyttebeskrivelsene falger struktur og forventet kompetanseniva for NKR 5.1.
Komiteen identifiserer kun mindre behov for justeringer i sprak og begrepsbruk.
Programnavn som “Simien” bgr fjernes for & unnga binding til bestemte verktgy

Er kvalifikasjonene som leeringsutbyttet gir tilstrekkelig for @ utgve yrket?

Det falger av fagskoletilsynsforskriften § 2-1 andre ledd at kvalifikasjonene som utdanningens
leeringsutbytte skal gi ma veere «tilstrekkelig for & utgve yrket». Kravet ma ses i sammenheng med
fagskoleloven § 4 fgrste ledd andre punktum som sier at fagskoleutdanninger skal gi kompetanse
«som kan tas i bruk for & Igse oppgaver i arbeidslivet uten ytterligere opplzeringstiltak». |
forarbeidene til fagskoleloven er det presisert at en fagskoleutdanning skal veere en avsluttet og
selvstendig utdanning med oppleering i spesifikke ferdigheter. Videre studier eller formell oppleering
skal ikke vaere en ngdvendig forutsetning for & kunne bruke kompetansen i arbeid.

Svar:

Ja. Kvalifikasjonene er faglig relevante og dekker de kompetansebehov som finnes i bransjen for
energirddgivning og bygningsfysikk. De foreslatte endringene styrker presisjonen i ferdigheter og
generell kompetanse, og gjer studieplanen bedre tilpasset praktisk yrkesutgvelse.

Samarbeider fagskolen med aktgrer i yrkesfeltet/deltar i faglige nettverk som sikrer at
utdanningen er relevant for yrkesfeltet over tid?

Det falger av fagskoletilsynsforskriften § 2-1 fgrste ledd at fagskoler skal samarbeide med aktarer i
arbeidslivet «for 8 sikre at utdanningens leeringsutbytte er relevant for ett eller flere yrkesfelt».
Ordlyden tilsier at utdanningen skal veere yrkesrettet, og stiller krav til formalet med samarbeidet
mellom fagskolen og aktgrene i arbeidslivet. Kravet ma tolkes i lys av fagskoleloven § 4 fgrste ledd
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andre punktum, som sier at en fagskoleutdanning skal gi kompetanse som kan tas i bruk i
arbeidslivet. | forarbeidene til loven er det lagt tydelig vekt pa at fagskoleutdanninger skal svare pé
behovet i arbeidsmarkedet.

Samarbeidspartnerne ma veere relevante for 8 sikre at utdanningen kan tas i bruk i arbeidslivet, og
fagskolen ma kunne vise til planer om regelmessig og systematisk samarbeid med arbeidslivet. Det
sentrale er at samarbeidet bidrar til at utdanningen er relevant for minst ett yrkesfelt. Det er ikke
tilstrekkelig at enkeltpersoner i fagmiljget har uformell kontakt med representanter fra yrkesfeltet.
Samarbeidet med arbeidslivet bgr handle om utvikling, giennomfgring og evaluering av
utdanningen.

Svar:

Ja. Komiteen legger til grunn at samarbeidet med bransjen er dokumentert og fungerer som
grunnlag for utformingen av studieplanen. Det anbefales at presiseringen om tekniske fag som
inngar i tverrfaglige vurderinger konkretiseres i studieplanen.

Har utdanningen et dekkende navn?

Det falger av fagskoletilsynsforskriften § 2-1 tredje ledd bokstav a at utdanningen skal ha «et
dekkende navn». Ordlyden tilsier at navnet skal signalisere hvilken kompetanse studentene har etter
endt utdanning, og at navnet ikke kan veere sa overordnet at det er utydelig hva som ligger i
utdanningen. Utdanningens navn ma gi mening for potensielle studenter, arbeidsgivere og
samfunnet ellers.

Kravet til utdanningens navn ma seerlig ses i sammenheng med utdanningens overordnede
leeringsutbytte, faginnhold og omfanget pa utdanningen. Navnet skal ikke si noe om utdanningens
niva eller lengde, og skal derfor ikke inneholde ordet «fagskoleutdanning» eller henvise til antall
studiepoeng. Utdanningens navn ma veere sa presist at det ikke kan forveksles med andre
eksisterende utdanninger pa et annet niva i NKR, utdanninger med et annet laeringsutbytte eller
fagskoleutdanninger som er vesentlig lengre eller kortere.

Svar:
Ja. «Bygningsfysikk med energirddgivning» vurderes som faglig dekkende. Komiteen bemerker
ingen behov for endringer.

Er omfanget, faginnholdet og strukturen i utdanningen egnet til at studentene kan na
laeringsutbyttet?

Omfang:

Det fglger av fagskoleloven § 4a farste ledd farste punktum at en fagskoleutdanning skal ha et
innhold og omfang som tilsvarer «inntil to ars utdanning pa fulltid». Etter fagskoleloven § 17 andre
ledd andre punktum er et fullt studiedr normert til 60 studiepoeng. En fagskoleutdanning skal som
hovedregel veere pa mellom 30 og 120 studiepoeng, jf. fagskoletilsynsforskriften § 2-2 farste ledd.
Fagskulen Vestland kan med hjemmel i fagskoleloven § 4a andre ledd fa akkreditert og selv
akkreditere utdanninger pa mindre enn et halvt drs omfang (30 studiepoeng). Fagskulen Vestland
ma sgke NOKUT om unntak for & etablere fagskoleutdanninger pa mellom 7120 og 180 studiepoeng,
jf. fagskoleloven § 4a farste ledd andre punktum og fagskoleforskriften § 42.
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Faginnhold og struktur:

Det falger av fagskoletilsynsforskriften § 2-1 tredje ledd bokstav b at utdanningen skal ha et
faginnhold og en struktur «som er egnet til at studentene kan oppna leeringsutbyttet». Ordlyden
tilsier at utdanningen skal ha et innhold og ma veere organisert pa en mate som gjar det mulig for
studentene & oppna utdanningens laeringsutbytte. De fleste utdanninger er delt opp i emner, og
emnene skal til sammen bidra til at det overordnede laeringsutbyttet oppnéds. Det ma derfor ses pa
hvilke emner utdanningen er satt sammen av, omfanget av disse emnene og hvilke sentrale tema
som inngar i hvert av emnene.

For at kravet skal vaere oppfylt ma faginnholdet verken veere for snevert eller for omfattende til at
studentene kan oppna leeringsutbyttet. Videre kreves det at rekkefglgen og sammenhengen mellom
emner og temaer er logisk, og stgtter opp under den leeringsprosessen studentene skal giennomga.

Svar:

Ja. Struktur og omfang er egnet. Komiteen anbefaler fglgende pedagogiske justeringer:

« «Dummy 1, 2, 3» ma fjernes eller erstattes med konkrete emnenavn.

+ Begrunnelsen for at flere emnenavn starter med «Byggdriftar» ma avklares.

« Arbeidsinnsatsformuleringen ma endres til en mer presis tekst:

— Endres til: «<Desse timane er pé dagtid og fglger samlingsplanen. Timeplan finn ein i InSchool.»
* Bruken av leeringsplattform ma navngis konsekvent («InSchool»).

- «Publiseringsvalg» og «Arbeidsflyt» ma forklares.

Er undervisnings-, leerings- og vurderingsformene i utdanningen egnet til at studentene
kan na leeringsutbyttet?

Det fglger av fagskoletilsynsforskriften § 2-1 tredje ledd bokstav ¢ at utdanningen skal ha
undervisnings-, leerings- og vurderingsformer «som er egnet til at studentene kan oppna
leeringsutbyttet». Undervisnings-, leerings- og vurderingsformene ma altsa veere tilpasset
utdanningen, slik at studentene kan na leeringsutbyttet.

Utdanningens undervisnings-, lzerings- og vurderingsformer ma understgtte faginnholdet og
strukturen i utdanningen. Undervisnings-, lzerings- og vurderingsformene ma ogsa passe til
utdanningsformen, det vil si om utdanningen skal gis stedbasert, nettbasert eller som en
kombinasjon av disse. Det bgr vaere bade teoretiske og praktiske undervisnings- og
leeringsaktiviteter. Vurderingsformene ma veere tilpasset emnene og leeringsaktivitetene, og ma
dessuten veere tilpasset hensikten om & gi studentene tydelige mal og tilbakemeldinger. Gjennom
vurderingen skal det kunne fastsettes i hvilken grad studentene har oppnadd leeringsutbyttet for
utdanningen.

Svar:

Ja. Vurderingsformene og leeringsaktivitetene er i trdd med kravene. Komiteen anbefaler at
enkelte formuleringer tydeliggjeres, seerlig knyttet til digitale verktgy i undervisningen og til
tverrfaglige laeringsprosesser.

Er opptakskravene de rette for utdanningen?
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Fagskoleopptak er regulert i fagskoleloven § 16, mens fagskoleforskriften § 7 presiserer
fagskolelovens kvalifiseringskrav. Det fglger av fagskoleforskriften § 7 farste ledd at opptak til
fagskoleutdanninger krever «relevant fag- eller svennebrev, tredrig yrkesfaglig oppleering eller
generell studiekompetanse, [..] eller tilsvarende realkompetanse». Innenfor disse rammene er det
fagskolene selv som bestemmer hvilke opptaksgrunnlag som skal gjelde for utdanningene de tilbyr.
Etter fagskoleforskriften § 7 fjerde ledd fgrste punktum kan styret stille «<spesielle opptakskrav som
er relevante for fagskoleutdanningen». Etter femte ledd f@rste punktum kan styret ogsa stille
opptakskrav om «fullfart og bestatt fagskoleutdanning til fagskoleutdanninger».

Det ma komme frem hva som er det generelle opptakskravet til studiet, for eksempel ved & oppgi
de aktuelle fagbrevene som gir opptak. Videre ma opptakskravet ses i sammenheng med
utdanningens overordnede leeringsutbyttebeskrivelse, innhold og omfang. Det ma vurderes om det
er realistisk at studentene kan na det overordnede leeringsutbyttet for utdanningen, innenfor det
oppgitte omfanget (studiepoeng), med opptakskravet som er gitt. Opptakskravet skal ogsa
inneholde bestemmelser om realkompetansevurdering i trdd med fagskoleloven § 16 og
fagskoleforskriften § 7. Realkompetanse er definert i fagskoleforskriften § 2 bokstav b som
«dokumentert kunnskap, ferdigheter og generell kompetanse tilegnet uavhengig av leeringsarena,
gjennom formell, ikkeformell og uformell lzering». Opptak pa grunnlag av realkompetanse
forutsetter en tilsvarende kompetanse som det generelle opptakskravet til utdanningen. |
utgangspunktet er det kun sgkere som er 23 ar eller eldre i opptaksaret som kan tas opp pa
grunnlag av realkompetanse, jf. fagskoleloven § 16 fgrste ledd andre punktum.

Fagskolens styre kan stille spesielle opptakskrav som er «relevante» for fagskoleutdanningen, jf.
fagskoleforskriften § 7 fierde ledd fgrste punktum. Med spesielle opptakskrav menes «krav om
bestemte fag, fagbrev, svennebrev, karakterer, poeng, opptakspraver, arbeidserfaringer,
autorisasjoner, sertifiseringer eller andre yrkesgodkjenninger», jf. fagskoleforskriften § 7 fierde ledd
andre punktum. Listen er uttgmmende, og fagskolen har ikke anledning til 8 stille andre spesielle
opptakskrav enn dem som er listet opp. Dersom fagskolen har satt spesielle opptakskrav for
utdanningen, ma det komme tydelig frem hva som kreves av sgkerne. Dersom en utdanning har
opptaksprave som spesielt opptakskrav, ma fagskolen fastsette hvor stor vekt opptakspraven skal
tillegges, jf. fagskoleforskriften § 18. Etter fagskoleforskriften § 7 tredje ledd kan
realkompetansevurdering ikke foretas for opptak til fagskoleutdanninger der fagskolen har stilt som
opptakskrav at studentene har yrkesgodkjenning, autorisasjon eller sertifisering etter annen
lovgivning, jf. fagskoleforskriften § 7 fierde ledd.

Svar:

Ja. Ingen merknader fra komiteen pé dette punktet. Studieplanen vurderes & ha relevante
opptakskrav i trdd med forskriften.

Er det krav til eventuelle internasjonale standarder, konvensjoner og avtaler i
utdanningen? Er disse i sa fall ivaretatt?

Det falger av fagskoleforskriften § 47 fjerde ledd at fagskoleutdanningen skal veere «i trad med de
internasjonale standarder, konvensjoner og avtaler som Norge er forpliktet til 8 falge». Det er stort
sett bare utdanninger innen samferdselsfag som er regulert av internasjonale standarder,
konvensjoner og avtaler, som for eksempel luftfart, maritime fag og jernbane.

Svar:

Ikke relevant for denne utdanningen. Ingen merknader.




Fagskulen Vestland
% Vestland fylkeskommune

Dersom utdanningen har praksis, er kravet til praksisavtaler ivaretatt?

Det falger av fagskoletilsynsforskriften § 2-1 fjerde ledd at det for utdanninger med praksis skal
foreligge «en skriftlig praksisavtale mellom fagskolen og praksisstedet om hvordan praksisen skal
gjennomfa@res». Praksis er en lseringsaktivitet som skjer i en virksomhet utenom fagskolen, der en
student deltar i ordineere arbeidsoppgaver i arbeidslivet for 8 oppnd et bestemt lzeringsutbytte. Det
vil veere personalet pa praksisstedet som star for oppleering og veiledning av studentene i det
daglige under praksistiden. Det er fagskolens ansvar & sgrge for at studentene har en
tilfredsstillende praksisplass der de kan oppna leeringsutbyttet for praksisen.

Hensikten med en praksisavtale er & sikre at laeringsaktivitetene som skjer i praksisen har hgy
kvalitet, slik at studentene kan oppna leeringsutbyttet. Praksisavtalen skal derfor handle om hvordan
praksisen skal giennomfgres. Hva det innebeerer vil avhenge av den enkelte utdanningen og
praksisen. Aktuelle elementer er

e praksisens leeringsutbytte, varighet, omfang og arbeidskrav
fagskolens ansvar for praksisen, blant annet for
o oppfalging og veiledning av studentene mens de er i praksis
o vurderingsoppgaver som fagskolen skal utfgre
praksisstedets ansvar for praksisen, herunder
o krav til deres praksisveilederes kompetanse og kapasitet
o oppfelging og veiledning av studentene mens de er i praksis
o vurderingsoppgaver som praksisstedet skal utfgre
gkonomiske forhold
mekanismer for & avklare uenigheter eller avtalebrudd

Praksisavtalen skal veere skriftlig, og den skal veere inngatt mellom fagskolen og praksisstedet.
Studentene er ikke del av praksisavtalen.

Svar:

Ikke relevant. Utdanningen har ikke praksis.

Dersom utdanningen har praksis, har praksisveilederne ngdvendig kompetanse?

Det fglger av fagskoletilsynsforskriften § 2-4 at eksterne praksisveiledere skal ha «<kompetanse til
veilede og vurdere studentene i praksis». Dette kravet er bare relevant for utdanninger med praksis,
og stiller krav til de eksterne praksisveilederne. Praksisveiledere som er ansatt ved fagskolen
(interne praksisveiledere) er en del av fagskolens fagmiljg, og dekkes av kravene i
fagskoletilsynsforskriften § 2-3 (om fagskolens fagmilja, se s. 15-16).

Med «ekstern praksisveileder» menes den veilederen studenten har pa arbeidsplassen hvor han
eller hun har sin praksis. Praksisveilederen skal kunne veilede studentene slik at de oppnar
leeringsutbyttet for utdanningen. For & kunne fa til dette, ma praksisveilederen kjenne
leeringsutbyttebeskrivelsen for den konkrete utdanningen og praksisen godt. Praksisveilederen skal
vurdere studentenes kompetanse, og ma derfor ha kompetanse i & vurdere, kienne fagskolens
vurderingskriterier og forsta karakterskalaen og hva som er godt nok for a besta praksis.

Det er fagskolens ansvar a sgrge for at de eksterne praksisveilederne har rett kompetanse.
Kompetansen kan for eksempel sikres giennom kurs eller veiledningsmateriale til veilederne.
Kvalitetssikring av praksis er alltid fagskolens ansvar.
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Svar:

Ikke relevant. Utdanningen har ikke praksis.

Er studentene sine arbeidsforhold, informasjon og velferd ivaretatt?

Studentenes laeringsmiljg:

I fagskoleloven § 15 stér det falgende om studentenes lseringsmiljg: «Styret har det overordnede
ansvaret for studentenes leeringsmilj@. Styret skal, i samarbeid med studentorganene, legge
forholdene til rette for et godt og inkluderende leeringsmilj@. Styret skal innenfor sitt ansvarsomréde
arbeide for & forebygge og forhindre trakassering og seksuell trakassering, jf. likestillings- og
diskrimineringsloven § 13.

Hvis fagskolen er tilknyttet en studentsamskipnad, skal styret i samarbeid med
studentsamskipnaden legge til rette for et godt og inkluderende leeringsmilj@ og arbeide for a bedre
studentvelferden pa laerestedet.

Styret har ansvaret for at leeringsmiljget og det fysiske og psykiske arbeidsmiljget er fullt forsvarlig
med hensyn til studentenes helse, sikkerhet og velferd. | utformingen av det fysiske arbeidsmiljget
skal styret, s& langt det er mulig og rimelig, sgrge for

a. atlokaler, adkomstveier, trapper, mv. er dimensjonert og innredet for den virksomheten som

drives

at lokalene har gode lys- og lydforhold og forsvarlig inneklima og luftkvalitet

at lokalene blir vedlikeholdt og er rene og ryddige

at lokalene er innredet slik at studentene unngar uheldige fysiske belastninger

at virksomheten er planlagt slik at skader og ulykker forebygges

at tekniske innretninger og utstyr er sikret og blir vedlikeholdt, slik at studentene unngér skader

og ulykker

g. atlokaler, adkomstveier, sanitaeranlegg og tekniske innretninger er utformet pa en slik mate at
personer med nedsatt funksjonsevne kan studere ved fagskolen

h.  at leeringsmiljget er innrettet for studenter av ulike kjgnn

i.  atleeringsmiljget er utformet etter prinsippet om universell utforming.

[]

Studenter med funksjonsnedsettelse og studenter med saerskilte behov har rett til egnet individuell
tilrettelegging av leerested, undervisning, leeremidler og eksamen, for & sikre likeverdige oppleerings-
og utdanningsmuligheter. Retten gjelder tilrettelegging som ikke innebaerer en uforholdsmessig
byrde for utdanningsinstitusjonen. | denne vurderingen skal det legges seerlig vekt pa
tilretteleggingens effekt for a fjerne barrierer for disse studentene, kostnadene ved tilretteleggingen
og institusjonens ressurser. [...]. Tilretteleggingen skal ikke fare til en reduksjon av de faglige
kravene som stilles i den enkelte utdanningen.

S0 Q0o

Arbeidstilsynet fgrer tilsyn med at kravene i tredje ledd er oppfylt. [..]».

Om fagskoleloven § 15:
Det er fagskolens styre som har det overordnede ansvaret for studentenes leerings- og arbeidsmiljg,
jf. fagskoleloven § 15 fgrste ledd. A ha ansvar for studentenes laerings- og arbeidsmiljg betyr &

- sikre at regelverket om studentenes leerings- og arbeidsmilj@ er oppfylt
- legge til rette for et godt og inkluderende laeringsmilj@
- arbeide for a forebygge og forhindre alle former for trakassering.
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Styret skal samarbeide med studentorganene om studentenes laeringsmilj@. Hvis fagskolen er
tilknyttet en studentsamskipnad, skal styret ogsa samarbeide med studentsamskipnaden, jf.
fagskoleloven § 15 fgrste og andre ledd. Samarbeidet skal dreie seg om & legge til rette for et godt
og inkluderende leeringsmili@ og & arbeide for a bedre studentvelferden pé leerestedet.

Fagskoleloven § 15 tredje ledd sier at studentenes leerings- og arbeidsmiljg skal veere fullt forsvarlig
med hensyn til studentenes helse, sikkerhet og velferd. Hva som er "fullt forsvarlig" ma ses i lys av
teknisk og sosial utvikling i samfunnet og fagskolens og utdanningenes type og organisering.

Etter fagskoleloven § 15 farste og andre ledd skal leeringsmiljget veere «godt og inkluderende».
Kravet gjelder for bade det fysiske og det psykososiale miljget. Laerings- og arbeidsmiljget omfatter
alle forhold i miliget som kan pévirke studentene i deres studiesituasjon, for eksempel lokaler,
utstyr, inneklima, omgangsform og -tone blant de ansatte og studentene imellom og andre
velferdsmessige forhold. Miljget skal veere slik at det legger til rette for at studentene kan tilegne
seg den kunnskapen, den kompetansen og de ferdighetene utdanningen skal gi. | kravet om et godt
og inkluderende lzeringsmiljg ligger det ogsé at fagskolen ma arbeide for at miljget skal veere fritt
for diskriminering, trakassering, mobbing, trusler og vold. Et godt og inkluderende leeringsmilj@ skal
oppleves som en trygg arena hvor studentene kan lzere, og fagskolen ma arbeide for at miljget skal
inkludere alle studentene.

Fagskoleloven § 15 tredje ledd stiller tydelige krav til det fysiske miljpet ved fagskolen. Noen av
kravene ma oppfylles nar det planlegges hvilke lokaler som skal brukes og hvordan de skal
innredes. Dette gjelder for eksempel kravene til lys- og lydforhold, trapper, innredning m.m. Andre
krav er knyttet til den daglige driften av fagskolen, for eksempel standarder for renhold og
vedlikehold. Kravene til det fysiske miljget ved fagskolen gjelder «sa langt det er mulig og rimelig»,
jf. fagskoleloven § 15 tredje ledd. Dette innebeerer at fagskolene ma finne en balanse mellom &
sikre studentenes behov og det som er hensiktsmessige og kostnadseffektive tiltak. Fagskolene
ma gjgre en konkret vurdering av hva som vil veere tilfredsstillende standarder ved de enkelte
studiestedene og utdanningene. For eksempel vil fagskoler som bare eller i all hovedsak har
nettbaserte utdanninger, ikke trenge samme type lokaler som fagskoler som tilbyr stedbaserte
utdanninger.

Etter fagskoleloven § 15 tredje ledd bokstav i skal leeringsmiljget ved fagskolen veere utformet etter
«prinsippet om universell utforming». Universell utforming betyr at produkter, omgivelser,
programmer og tjenester er utformet pd en mate som gjar at de i sa stor utstrekning som mulig kan
brukes av alle uten tilpassing eller alternativer. Alle fagskoler skal s@rge for universell utforming av
lokalene sine, utstyret sitt og omgivelsene sine.

Etter fagskoleloven § 15 femte ledd har studenter med funksjonsnedsettelse eller seerskilte behov
rett pa individuell tilrettelegging av leerestedet, undervisningsopplegget, lzeremidler (inkludert
leerebgker og IKT) og eksamen. Bakgrunnen for rettigheten er at disse studentene skal kunne ta
fagskoleutdanning pa lik linje med andre studenter, og veere i stand til 8 oppna det samme
leeringsutbyttet som andre. Manglende individuell tilrettelegging kan veere ensbetydende med
diskriminering. Studentenes rett til en egnet individuell tilrettelegging gjelder bare s langt det ikke
innebeerer "en uforholdsmessig byrde" for fagskolen.

NOKUT har det overordnede tilsynsansvaret for reglene i fagskoleloven, og dermed ogsa for regelen
om leeringsmiljg i fagskoleloven § 15. Arbeidstilsynet fgrer tilsyn med at fagskolen fglger kravene til
utformingen av det fysiske arbeidsmiljget, jf. fagskoleloven § 15 sjette ledd, jf. tredje ledd.

Svar:
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Ja, komiteen vurderer at studieplanen ivaretar studentenes behov. Det anbefales konsekvent bruk
av begrepet «InSchool» i all informasjon om timeplan og samlingsstruktur.

Har fagskolen den laererkompetansen og tilgangen til fagressurser som er ngdvendig for
a drifte utdanningen?

Fagmiljget som er tilknyttet utdanningen:

| fagskoletilsynsforskriften § 2-3 farste ledd star det fglgende om fagmiljget som er tilknyttet
utdanningen: «Fagmiljgets starrelse og kompetanse skal sté i forhold til antallet studenter og
utdanningens innhold og egenart. | fagmiljget skal det finnes personer med utdanning minst pa
fagskoleniva, utdanningsfaglig kompetanse og oppdatert yrkeserfaring».

I andre ledd star det videre: «Utdanningen skal ha en

a. faglig ansvarlig som har ansvar for utviklingen og giennomfgringen av utdanningen. Den faglig
ansvarlige skal ha utdanning som er relevant for utdanningens innhold og egenart, og veere
ansatt i minst 50 prosent stilling ved fagskolen.

b. utdanningsfaglig ansvarlig med utdanningsfaglig utdanning som har ansvar for a legge til rette
for studentenes leering».

Etter tredje ledd skal fagskolen «fastsette egne krav til fagmiljgets stgrrelse, kompetanse og
sammensetning». Fagmiljg er definert i fagskoletilsynsforskriften § 1-2 bokstav a som «de som
regelmessig og direkte bidrar til & giennomfare, organisere eller utvikle utdanningen eller
fagomradet». Fagmiljget kan besta av fast ansatte, midlertidige ansatte og timelaerere, og de
ansatte kan veere i heltids- eller deltidsstillinger.

Om fagskoletilsynsforskriften § 2-3 fgrste ledd:

Fagskoletilsynsforskriften § 2-3 fgrste ledd fgrste punktum beskriver et overordnet

krav om at fagmiljgets stgrrelse og kompetanse skal sta i forhold til utdanningens innhold og
egenart og til hvor mange studenter som til enhver tid tar utdanningen. Det er ikke stilt noen
absolutte krav til hvor mange personer som ma veere en del av fagmiljget. Det sentrale er at
fagmiljget bestar av nok personer til at det er mulig 8 giennomfgre alle aktiviteter knyttet til
planlegging, undervisning, tilbakemelding, vurdering og liknende.

Det stilles konkrete krav til hva slags kompetanse det samlede fagmiljget skal ha. Hvilken
kompetanse som skal finnes i et konkret fagmiljg, krever en konkret vurdering av blant annet den
enkelte utdanningens faginnhold og undervisningsform. Fagmiljget ma ha rett faglig kompetanse til
a kunne gjennomfgre opplaering og vurdering i trad med studieplanen. Utdanningsformen vil kunne
pavirke hvilken kompetanse som er ngdvendig i fagmiljget. 0gsa sammensetningen av studentene,
og studentenes startkompetanse, vil kunne pavirke hva som kreves av fagmiljget.

I tillegg til det overordnede kravet om at fagmiljgets kompetanse skal sta i forhold til utdanningens
studenter og utdanningens egenart, er det 0gsa et krav i bestemmelsens fgrste ledd andre punktum
om at det ma finnes noen i fagmiliget med utdanning minst pa fagskolenivé, utdanningsfaglig
kompetanse (kompetanse i 8 fremme studenters lzering, kan besta av pedagogisk, didaktisk, digital
eller annen relevant kompetanse, jf. fagskoletilsynsforskriften § 1-2 bokstav b) og oppdatert
yrkeserfaring. Disse kravene er relative og ma sta i forhold til utdanningens type og malgruppe.
Ettersom det ikke er stilt krav om et bestemt antall personer i fagmiljget, kan alle de tre
kompetansekravene i teorien dekkes av én person. For at fagmiljget skal oppfylle formalet med
forskriftskravet, ma fagmiljget likevel ha en viss stgrrelse og stabilitet. Det er derfor vanskelig & se
for seg at et fagmiljg pa én person vil kunne veere tilstrekkelig.

10



Fagskulen Vestland
% Vestland fylkeskommune

Om fagskoletilsynsforskriften § 2-3 andre ledd:

Etter fagskoletilsynsforskriften § 2-3 andre ledd bokstav a skal utdanningen ha en faglig ansvarlig,
som skal ha et seerlig ansvar for utviklingen og giennomfa@ringen av utdanningen. Den faglig
ansvarlige skal ha en utdanning som er «relevant for den aktuelle fagskoleutdanningen» og vaere
ansatt ved fagskolen «i minst 50 prosent stilling». Det er ikke et krav om fast eller full stilling. Den
faglig ansvarlige ma ha kompetanse til 8 hente inn og kvalitetssikre bidrag fra fagmiljget og/eller
samarbeidsaktgrene, slik at hen kan sikre at utdanningen utvikles og gjennomfgres pa en mate som
er egnet til at studentene kan oppna leeringsutbyttet.

Etter fagskoletilsynsforskriften § 2-3 andre ledd bokstav b skal utdanningen ha en utdanningsfaglig
ansvarlig, som skal ha et saerlig ansvar for & legge til rette for studentenes leering. Den
utdanningsfaglig ansvarlige skal ha «utdanningsfaglig utdanning». Hensikten med kravet er a sikre
at det for hver utdanning finnes minst én person som har et seerskilt ansvar for & ivareta
studentenes lzering, og et spesielt blikk pa det pedagogiske opplegget i utdanningen. | det ligger det
a fglge opp at utdanningen pedagogisk og didaktisk legges opp slik at studentene kan oppna
leeringsutbyttet. Med «utdanningsfaglig utdanning» menes pedagogisk utdanning, for eksempel
lektorutdanning eller yrkesfagleererutdanning. Ettersom fagskoleutdanninger er utdanning for
voksne, forutsettes det at det trengs utdanningsfaglig utdanning rettet mot leering minst pa niva
med videregaende oppleering. Det er ikke tilstrekkelig med bare utdanningsfaglig kompetanse fra
relevant undervisningsarbeid eller lignende (kompetanse i & fremme studenters leering, kan besta
av pedagogisk, didaktisk, digital eller annen relevant kompetanse, jf. fagskoletilsynsforskriften § 1-2
bokstav b). For & oppfylle kravet er det nok at den utdanningsfaglig ansvarlige har en «generell»
pedagogisk utdanning. Det er altsd ikke et absolutt krav at personens utdanning er tilpasset
undervisningsformen péd den aktuelle utdanningen. Hvis den utdanningsfaglig ansvarlige ikke har
utdanning knyttet til undervisningsformen, ma denne kompetansen veere dekket i fagmiljget ellers,
enten som formell eller uformell kompetanse.

Om fagskoletilsynsforskriften § 2-3 tredje ledd:

Etter fagskoletilsynsforskriften § 2-3 tredje ledd skal fagskolen fastsette egne krav til fagmiljgets
stgrrelse, kompetanse og sammensetning (kravspesifikasjon). Tredje ledd gir uttrykk for at kravene
i § 2-3 fgrste og andre ledd er bade minimumskrav og generiske (ikke fagspesifikke) krav, og at
fagskolen derfor skal fastsette egne lokale krav til hvilket fagmilj@ den enkelte utdanning skal ha.
Disse lokale kravene skal dekke fagmiljgets starrelse, kompetanse og sammensetning.

Svar:

Ja. Ingen merknader

Har fagskolen sensorer med kompetanse til & vurdere om leeringsutbyttet er nddd?

Det falger av fagskoletilsynsforskriften § 2-5 at sensor «skal ha kompetanse til 4 vurdere om
studenten har oppnadd leeringsutbyttet for emnet eller utdanningen». Studentenes kunnskap,
ferdigheter og generelle kompetanse skal praves pa en upartisk og faglig betryggende mate, og
vurderingen skal sikre det faglige nivaet ved den aktuelle utdanningen, jf. fagskoleloven § 21 fgrste
ledd.
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Det er ikke et krav at sensor ma veere ekstern, men fagskoleloven krever enten en ekstern
evaluering av vurderingen eller vurderingsordningene, jf. fagskoleloven § 21 fgrste ledd siste
punktum. Sensors kompetanse ma vurderes opp mot hvilken oppgave sensor skal ha. Det betyr at
det kan veere forskjell i kravet til sensors kompetanse avhengig av om sensuren gjelder et
enkeltemne eller utdanningen som helhet. For & kunne vurdere om studentene har oppnadd
leeringsutbyttet ma sensor ha god kjennskap til laeringsutbyttebeskrivelsene, og gjerne ogsa
pedagogisk kompetanse. Sensor ma videre ha oppdatert fagkunnskap, og kunnskap og
kompetanse om yrkesfeltet tilpasset det sensoroppdraget hen skal utfgre.

Det er fagskolens ansvar a sgrge for at sensor har rett kompetanse. Det kan sikres gjennom for
eksempel kurs eller veiledningsmateriale til sensorene. Kvalitetssikring av sensuren er alltid
fagskolens ansvar.

Svar:

Ja. Det forutsettes at sensorene gis ngdvendig informasjon om leeringsutbytter og
vurderingskriterier. Ingen gvrige merknader.

2 Eventuelle premisser for opprettingen av studiet

| Er det ngdvendig & sette premisser for opprettingen av studiet?

Svar:

Studiet kan opprettes. Komiteen setter ingen premisser utover de anbefalte endringene i
formuleringer for ferdigheter, generell kompetanse, sprékfgring og bruk av digitale verktgy.

3 Konklusjon

Hva er den sakkyndige komité sin konklusjon?

Den sakkyndige komité skal vurdere om studieplanen er godkjent eller ikke. Dersom komiteen ikke
godkjenner studieplanen skal planen sendes tilbake til prosjektgruppen, sammen med en rapport
om mangler og feil. Prosjektgruppen ma deretter gjgre de ngdvendige endringene for at den
sakkyndige komité skal kunne behandle saken videre.

Svar:
Studieplanen vurderes som faglig og pedagogisk tilfredsstillende og godkjennes med de
foreslatte endringene og presiseringene.
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4 Eventuelle vedlegg
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